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Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Wiadystawa Reymonta w Brzezinach, zwany dalej
Statutem opracowany zostat w oparciu o nastepujace przepisy:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe. (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn.
zm.)
2. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szko6t (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz.624 ze zm.)
3. Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdétowych warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach

publicznych (Dz.U z 2015r. poz. 843)

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne
§1

Nazwa i typ szkoty:
Szkota Podstawowa nr 3 im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Brzezinach.
Siedziba szkoty jest budynek i posesja przy ulicy Bohaterow Warszawy 4 w Brzezinach.
Szkota jest osmioletnig szkota podstawowa.
Organem prowadzacym szkole jest Miasto Brzeziny
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Lodzi.
Do obwodu szkoty naleza ulice: Bohaterow Warszawy, Brzozowa, Cegielniana, Droga Mlynska,
Glowackiego od nr 1 do nr 29, Jasinskiego, Joselewicza, Kilinskiego, Konstytucji 3-go Maja,
Korczaka, Kosmonautéw, Kosynieréw, Lasockich, Madalinskiego, Mickiewicza,
Modrzewskiego, Nadrzeczna, plac Jana Pawta II, Potudniowa, Péinocna, Przemystowa, Prusa,
Przechodnia, Reformacka, Ractawicka, Reymonta, Sktodowskiej- Curie, Sosnowa, Sportowa,
Staszica, Szarych Szeregéw, Traugutta, Uniwersatu Potanieckiego, Wodociggowa, Wojska

Polskiego, Zdrowie.

§2.

1. Statutowa dziatalno$¢ szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

2. Szkota podstawowa moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na finansowanie dziatalno$ci
statutowej z dotacji, z darowizn, z dobrowolnych wptat rodzicow uczniow szkoty.

3. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady

prowadzenia 1 przechowywania dokumentacji szkolnej okreslaja odrgbne przepisy.



ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce program
wychowawczy szkoty i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, o ktorych mowa w odrebnych przepisach.

2. Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki, o ktorym mowa w pkt 1, uchwala
Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

3. Szkota prowadzi oddziaty gimnazjalne.

4. W zakresie dydaktyczno-wychowawczo-opickunczej szkota podstawowa w szczegdlnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

b) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty, stosownie do warunkow szkoty i wieku
uczniow;

C) upowszechnia wiedz¢ na temat dziedzictwa kulturowego w regionie, w Polsce
i Europie;

d) upowszechnia wiedz¢ ekologiczng oraz ksztattuje wlasciwe postawy wobec
problemow ekologii;

e) stwarza warunki do ksztaltowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu uczniow;

f) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,

g) umozliwia uczniom rozwoj ich talentow i zainteresowan poznawczych,
artystycznych i sportowych;

h) wspomaga rozwdj ucznia i wprowadza go w zycie spoteczne;

i) rozwija aktywnos¢ i wrazliwo$¢ uczniow poprzez prace w wolontariacie

J) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;

K) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.

§ 4.

1. Realizacja celow i1 zadan szkoty nastepuje poprzez:
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1) ksztalcenie zgodnie z zalozeniami podstaw programowych przewidzianych dla szkoty
podstawowej;

2) organizacj¢ zaj¢¢ lekcyjnych w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

3) oddzialywanie wychowawcze skierowane na takie priorytety jak wspoldziatanie w grupie,
swiadome dazenie do zaplanowanego celu oraz przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego;

4) prowadzenie klubow, kot zainteresowan i1 kot przedmiotowych, zajg¢ wyréwnawczych i
innych wspierajacych harmonijny rozwoj kazdego ucznia;

5) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla uczniow z okreslonymi dysfunkcjami w oparciu o
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) prowadzenie lekcji religii i etyki w szkole;

7) prace pedagoga 1 psychologa szkolnego, wspomagang badaniami i zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

8) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, z osrodkami pomocy spotecznej,
sadem rodzinnym i policja na zasadach okreslonych przez zainteresowane instytucje;

9) dziatalnosc¢ $wietlicy i biblioteki szkolnej;

10) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji
nauki 1 metod pracy dla mlodziezy objetej ksztatceniem specjalnym;

11) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

12) dziatalno$¢ edukacyjno-terapeutyczng oparta na indywidualnych programach
edukacyjno-terapeutycznych ustalonych dla kazdego ucznia z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego na podstawie wielospecjalistycznej oceny jego funkcjonowania;

13) organizacj¢ zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego w klasach gimnazjalnych;

14) udziat ucznidw w realizacji projektow edukacyjnych w klasach gimnazjalnych.

. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt.10-12 , organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu

prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zaj¢cia edukacyjne.

. Zespot nauczycieli prowadzacych zajecia w klasach I-III 1 nauczyciele prowadzacy nauczanie

danych zaje¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:

a) jednego podrecznika zajec¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i
spotecznej oraz jednego podrecznika z zakresu jezyka obcego, lub materiatu
edukacyjnego, dla ucznia klasy I-11l,

b) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznia
klasy IV-VIII,



) wiecej niz jednego podrgcznika lub materiatlow edukacyjnych do danego jezyka
nowozytnego, bioragc pod uwage poziom nauczania tego jezyka,

d) materiatow ¢wiczeniowych.
5. Dyrektor szkoty ustala zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we

wszystkich oddziatach oraz zestaw materiatlow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym
roku szkolnym.

6. Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

a) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany,
materiatlow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwos$ci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materialéw ¢wiczeniowych

b) uzupehi¢ zestaw podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

7. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia Dyrektorowi szkoly program nauczania.
Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej
szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

8. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow nauczania.

9. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdw nauczania
catosci odpowiedniej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego
etapu edukacyjnego.

10. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob dokonywania
ich sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odplatno$ci za te czynnosci okreslaja

wlasciwe przepisy.

§ 5.

Szkota podstawowa dba o bezpieczenstwo uczniéw i chroni ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w czasie przerw migdzylekcyjnych wedlug grafiku wywieszonego

w pokoju nauczycielskim;



1.

2) zapewnienie opieki na zaje¢ciach pozalekcyjnych i dodatkowych;

3) opieke nad uczniami niepelosprawnymi realizujgcymi obowigzek szkolny;

4) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidow i mozliwo$¢ realizowania indywidualnych
programow nauczania oraz ukonczenia szkoly w skroconym czasie;

5) obiektywng ocene ucznidow, zgodng ze szkolnym systemem oceniania;

6) organizacje w miare potrzeb oddzialow integracyjnych;

7) organizacje zaje¢ dodatkowych dla ucznidw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych;

8) opicke sprawowang przez jednego opiekuna na 30 uczniow podczas wycieczek
organizowanych na terenie miasta, na 15 uczniow podczas wyjazdow poza miasto
i na 10 ucznidéw podczas wycieczek spetniajacych normy turystyki kwalifikowanej;

9) zglaszanie przed wyjazdem na wycieczke turystyczng, autokarow do policji w celu
dokonania ich kontroli formalnej oraz technicznej;

10) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

11) szkolenie pracownikow w zakresie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a
takze stwarzanie warunkéw do ich przestrzegania;

12) dostosowywanie stolikdw uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniow i rodzaju wykonywanych przez nich dziatan;

13) utrzymywanie obiektu szkolnego i urzadzen sanitarnych w stanie sprawnosci
technicznej 1 czysto$ci;

14) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w miar¢ rdwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

15) uwzglednianie zasady réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu nauki;

16) przestrzeganie zasad nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego

samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program nauczania to

umozliwia;
17) funkcjonowanie portierni oraz kontrole oséb wchodzacych do szkoty;
18) prace szatni przy wejsciu uczniow do szkoly i po zakonczeniu zaje¢ lekeyjnych;

19) funkcjonowanie monitoringu elektronicznego obejmujacego budynek szkoty i teren

przyszkolny.
§ 6.

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:



1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga i psychologa
szkolnego 1 instytucje §wiadczace poradnictwo specjalistyczne;

2) zapewnienie dozywiania w formie obiadow finansowanych przez Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej w Brzezinach, a takze Miejska Komisje Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Brzezinach;

3) organizowanie pomocy materialnej;

4) organizowanie wypoczynku letniego w réznych formach.

§7.

W celu dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci

psychofizycznych uczniow szkoty podstawowej zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga |

psychologa szkolnego oraz Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Brzezinach w

formie:

1) pomocy rodzicom w sprawie podjecia decyzji o0 badaniach w poradni dzieci z
deficytami rozwojowymi;

2) wydawania zalecen dotyczacych nauczania indywidualnego badZ nauczania w trybie
specjalnym;

3) zaj¢c z preorientacji zawodowe;j.

ROZDZIAL 1III
CyKkl ksztalcenia i zasady szkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow szkoly podstawowej

§ 8.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Dla uczniéw szkoly podstawowej przeprowadza si¢ klasyfikowanie §rédroczne 1 roczne.
W trakcie cyklu ksztalcenia uczniom szkoly podstawowej wystawia si¢ na zakonczenie
roku szkolnego $swiadectwo ukonczenia klasy.

Na zakonczenie cyklu ksztatcenia szkoly podstawowej wystawia uczniom $wiadectwo
ukonczenia szkoty.

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4186#P4186A7

6. Warunkiem ukonczenia Gimnazjum jest przystgpienie przez ucznia do egzamindw
zewnetrznych w klasie 111, w terminie 1 na zasadach okreslonych przez Centralng Komisje

Egzaminacyjna.

§9.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia

og6lnego oraz programdow nauczania uwzgledniajacych podstawe programowa.

§ 10.

Podstawowe cele szkolnego systemu oceniania
1. Wewnatrzszkolne ocenianie uczniéw ma na celu:

1) stuzy¢ dobrej komunikacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicami w sferze
postepow edukacyjnych ucznia,

2) wyzwala¢ ambicje uczniow oraz zachecac ich do aktywnosci i poglebiania wiedzy,

3) mobilizowa¢ ucznidéw do wzajemnej wspOlpracy i tworczej rywalizacji,

4) zobiektywizowaé oceng ucznia,

5) umozliwi¢ nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

6) zacheci¢ uczniow do dokonywania samooceny stanu wiedzy,

7) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,

co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 11.

Zasady szkolnego systemu oceniania
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1. Wszyscy nauczyciele stosujg jednolity system oceniania.

2. Nauczyciele w oparciu o podstawe programowa oraz wybrany i przyjety do szkolnego
zestawu program nauczania, formuluja wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegdlnych §rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem specyfiki szkoty oraz indywidualnie okreslonych
przez nauczyciela celow dydaktycznych.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundw) o wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, sposobach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci edukacyjnych uczniow
oraz 0 warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
lub egzaminu poprawkowego, egzaminu sprawdzajacego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne moga by¢ udostgpniane do wgladu, w obecnosci nauczyciela na
terenie szkoly w ciggu 30 dni od dnia sprawdzianu oraz na biezaco udostgpniana jest
rodzicom inna dokumentacja pedagogiczna ucznia. Pisemne prace ucznidw s3
przechowywane przez nauczycieli poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych do konca roku
szkolnego, w ktérym zostaty przeprowadzone okreslone sprawdziany.

9. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢
uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
nauczania. Wymagania dla ucznidow, u ktorych stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu
si¢ sg zawarte w nauczycielskich systemach oceniania.

10. Przy wustalaniu oceny z wychowania fizycznego, =zaje¢ technicznych, zajeé
artystycznych, informatyki, plastyki i muzyki nauczyciel w szczeg6lnosci bierze pod uwage

wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze
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specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢
udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkot¢ na rzecz kultury fizycznej.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
pisemnej opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej $rodrocznej lub rocznej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”. Gdy okres zwolnienia pozwala na dokonanie
klasyfikacji nauczyciel dokonuje klasyfikowania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii.

14. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajec¢ religii, na podstawie oswiadczenia rodzicow
zgodnie z nastepujaca procedurg:

1) Oswiadczenie o uczestnictwie ucznia w lekcjach religii katolickiej lub etyki sktadaja
rodzice (opiekunowie prawni), zapisujac dziecko do szkoly podstawowej. Oswiadczenie
jest sktadane na caty rok nauki.

2) Rodzice (opiekunowie) ucznia mogg wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z uczestnictwa w lekcjach religii lub o zwolnienie z uczestnictwa w religii
katolickiej z uwagi na uczestnictwo w zajgciach religii innego wyznania.

3) Na podstawie o$wiadczenia rodzicow dyrektor zwalnia ucznia do konca danego etapu
edukacyjnego z nauki religii badZ z uczestnictwa w lekcjach religii katolickiej. O
zwolnieniu ucznia z zaje¢ poinformowany zostaje nauczyciel religii oraz wychowawca
ucznia.

4) Uczniowi zwolnionemu z religii szkota zapewnia opieke podczas trwania tych zajec, chyba
ze lekcje te sg pierwszymi lub ostatnimi zajeciami w danym dniu; w takim wypadku uczen
moze by¢ zwolniony z uczestniczenia w tych zajeciach na podstawie pisemnego
oswiadczenia rodzicoOw (opiekunow).

5) W przypadku zwolnienia z nauki religii w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wstawia si¢ kreske.
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6)

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

Uczniowie korzystajacy z nauki religii innej niz katolicka otrzymuja ocene z religii na
swiadectwie wydawanym przez szkole do ktdrej uczgszcezaja na podstawie zaswiadczenia
katechety.

Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej
oraz na pisemny wniosek rodzicéw, dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wadg shuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, afazja lub zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka
obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego je¢zyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Oceng zachowania wystawia wychowawca danej klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej.

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal z zaje¢ obowiazkowych, religii
ujetych w planie nauczania szkoly podstawowej lub gimnazjum, $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje nagrod¢ ksigzkowa 1
Swiadectwo szkolne z wyrdznieniem.

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat z zaje¢ obowigzkowych ujetych w
planie nauczania szkoty podstawowej lub Gimnazjum, §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje nagrode ksigzkowa i1 $wiadectwo
szkolne z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej lub Gimnazjum z wyrdéznieniem otrzymuje
uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ujetych w planie nauczania szkoty podstawowej lub Gimnazjum, $rednig ocen co najmniej

4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.
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25. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej

ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

26. Uczen, ktoéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub

regionalnym lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej

otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna Kkoncowa oceng

klasyfikacyjna.

§ 12.

Ocenianie uczniow

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicow,

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzajacych,
ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
promowanie uczniow,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,
ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 13.

Ocenianie biezgce i wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie szkolne

1. Forma oceny w Klasach I-I1I:
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1) s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze $rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa
ocenami opisowymi;

2) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych mogg by¢
ocenami opisowymi.

2. Ocena opisowa to informacja nauczyciela na temat wykonania zadan szkolnych ucznia. Ta
informacja dotyczy zar6wno procesu, jak 1 efektow pracy ucznia.

4. Nauczyciel, informujac ucznia o tym, jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to co
zostalo zrobione dobrze, a p6zniej wskazuje btedy 1 pomaga je poprawi¢. Uczen wie, ze ma
prawo do bledu i nie groza mu za to przykre konsekwencje.

5. Stosowanie oceny opisowej wymaga od nauczyciela wnikliwego obserwowania uczniow

1 analizowania procesu ksztatcenia.

6. Ocenianie biezgce w klasach I - 111

1) w ocenie biezacej stwierdzamy w szczegdtach, co dziecko wykonato, jak wykonato, ile

potrafi, czego nie umie;

2) dziecko otrzymuje ja w trakcie wykonywania zadania lub tuz po jego wykonaniu -taka

ocena sprzyja rozwojowi dziecka, eliminuje napigcia i prowadzi do realizacji zamierzonych

celéw edukacji;

3) w ocenie osiggni¢¢ ucznia stosowane sg symbole:

a) 6 punktow - pracujesz tworczo, twoje wiadomosci 1 umiej¢tnosci wykraczaja poza
program,
b) 5 punktow - polecenie (zadanie) wykonujesz bezbtednie,
C) 4 punkty - w poleceniu (zadaniu) pojawiajg si¢ drobne pomytki, mozesz lepiej pracowac,
d) 3 punkty - poéwicz wigcej, zdarzajg si¢ pomyiki,
e) 2 punkty - stabo, musisz duzo pracowac,
f) 1 punkt - niewystarczajaco, musisz bardzo duzo pracowac;
7. W klasach 1V — VIII szkoly podstawowej oraz II i III gimnazjum poziom opanowania
wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia w stosunku do wymagan edukacyjnych okres§la si¢ w

stopniach szkolnych czastkowych:

a) celujacy - 6
b) bardzo dobry — 5
c) dobry - 4



d) dostateczny - 3
e) dopuszczajacy - 2
f) niedostateczny - 1
8. W ocenianiu biezagcym wprowadza si¢ dwa rodzaje ocen czastkowych:
1 ) stopnie cyfrowe w skali 1, 2, 3, 4, 5, 6 oceniajagce zakres przyswojonych wiadomosci
1 umiejetnosci, ktére odpowiadajg nastgpujacym wymaganiom:
6 — stopien celujgcy — otrzymuje uczen, ktory ma wiedz¢ i umiejgtnosci ujgte w podstawie
programowej 1 programie nauczania, samodzielnie i1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tno$ciami, proponuje rozwigzania
nietypowe, osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych,
kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym.
5 — stopien bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktory opanowatl pelny zakres wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania, sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza
1 umiejetnosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemoéw
w nowych sytuacjach poznawczych.
4 — stopien dobry — otrzymuje uczen, ktory nie w pelni opanowal wiedze 1 umiejetnosci
okreslone programem nauczania, ale poprawnie umie zastosowaé zdobyte wiadomosci,
wykonuje samodzielnie typowe zadania.
3 — stopien dostateczny — otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci okreslone programem nauczania, konieczne do kontynuowania nauki.
2 — stopien dopuszczajacy — otrzymuje uczen, ktory ma braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach objetych programem nauczania, ale uzyskatl elementarng wiedz¢ z danego
przedmiotu.
1 — stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory nie opanowat elementarnej wiedzy
okreslonej programem nauczania, a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy.
W ramach skali ocen cyfrowych dopuszcza si¢ stosowanie plusow dotagczonych do stopni
odpowiadajacych /2 stopnia oraz minusow oznaczajacych o 4 stopnia mnie;.
2) oceny uzupelniajagce w skali:
n — niezadowalajaca,
Z — zadowalajaca,

W — wyrdzniajaca,
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10.

11.

12.

13.

14.

ktore uwzgledniaja mozliwosci 1 starania ucznia, stosunek do obowigzkow szkolnych,
zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz petnig funkcje aktywizujaca.

Ocena uzupetniajaca obejmuje elementy edukacyjne uzaleznione od specyfiki danego

przedmiotu. Moze ona dotyczy¢:

a) oceny aktywnos$ci ucznia na lekcji,
b) oceny uwagi i koncentracji,
C) oceny waskiego zakresu wiadomosci i umiejetnosci rowniez praktycznych,
d) oceny samodzielnej pracy ucznia.
Dla poszczegdlnych ocen uzupetniajacych przyjmuje sie nastepujace kryteria:
n (niezadowalajaca) — uczen w ogole nie wywigzal si¢ z powierzonych mu zadan.
z (zadowalajaca) — uczen starat si¢ wykona¢ zadanie, wykonat je poprawnie lub popelnit
drobne bledy. O ilosci i jakosci dopuszczalnych btedow rozstrzyga nauczyciel. Nauczyciel

powinien przy tym bra¢ pod uwage stopien trudnosci zadania oraz czy badana umiej¢tnosé

jest $wiezo nabyta, czy juz utrwalona.

w (wyrézniajgca) - uczen bezblednie wykonal zadanie sprawdzajace $wiezo nabyte
umiejetnosci, wykonat prace, ktéra wymagata zakresu wiadomo$ci 1 umiejetnosci
wykraczajacych poza wiedze programowa, zaproponowal nietypowe rozwigzania problemu,
uczestniczyt w wewnatrzszkolnych konkursach.
Szesciostopniowa skala ocen jest powigzana z wymaganiami dwupoziomowymi w sposob
nastgpujacy:
1) wymagania podstawowe — stopnie dopuszczajacy i dostateczny
2) wymagania pelne (ponadpodstawowe) — stopnie dobry, bardzo dobry, celujacy.
Nauczyciel ma obowigzek poinformowania ucznia nie pdzniej niz na siedem dni przed
terminem o zamiarze i formie przeprowadzenia sprawdzianu pisemnego obejmujacego
wigksza parti¢ tresci programowych.
O zamiarze przeprowadzenia oceny uzupetniajacej lub oceny biezacej uczen nie musi by¢
wczesniej powiadomiony.
Wszyscy uczniowie maja obowigzek przystapienia do sprawdzianéw pisemnych w
terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
W uzasadnionych przypadkach mozliwo$¢ i1 zasady poprawy oceny niedostatecznej
otrzymanej ze sprawdzianu obejmujacego wiekszg partie materiatu nauczyciele okreslaja
w nauczycielskich systemach oceniania.
W przypadku dlugotrwatego zwolnienia lekarskiego (ponad 2 tygodnie) nauczyciel

wyznacza dla ucznia indywidualny termin pisania sprawdzianu.
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15.

16.

17.

4.
S.

Nauczyciele pracujacy z uczniem z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego sa
dostosowuja, na podstawie orzeczen publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychicznych i edukacyjnych ucznia u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostowanie
tym wymaganiom.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
w opanowaniu wiadomosci i umiejetnoSci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i1 realizowanych w szkole programow nauczania
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowanie oceny.

Zasady oceniania uczniow z upo$ledzeniem w stopniu umiarkowanym zostaly
wyszczegolnione w Wewnatrzszkolnym systemie oceniania ucznidw z upos$ledzeniem

umystowym.

§ 14.

Klasyfikowanie S§rédroczne i roczne
W Klasach | — III szkoty podstawowej ocena $rodroczna wynikow nauczania przekazywana
jest rodzicom w formie ustnej lub pisemne;j jako wskazowki i zalecenia do dalszej nauki.
W klasach | - TIT szkoty podstawowej ocena roczna klasyfikacyjna jest oceng opisowg
zapisang na $wiadectwie szkolnym.
Ocena $rodroczna w klasach I-11I spetnia funkcje:
1) diagnostyczno-informacyjna,
2) ewaluujaca,
3) motywacyjna,
4) monitorujaca,
5) Motywacyjna.
Ocena $rodroczna ujmuje postep 1 rozwdj konkretnego ucznia.
Ocena $rodroczna przygotowana jest w formie opisowej polegajacej na okresleniu
osiggnig¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:
1) wypowiadania sig,
2) shuchania,
3) czytania,
4) pisania,
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10.

11

5) dostrzegania i rozumowania,

6) rozpoznawania i rozumienia zjawisk przyrodniczych,

7) postugiwania si¢ liczbami i dzialaniami matematycznymi,

8) stosowania technik pracy plastycznej i technicznej,

9) umiejetnosci i sprawno$ci ruchowych oraz muzycznych,

10) umiejgtnosei postugiwania si¢ komputerem.

W klasach 1VV-VIII szkoty podstawowej oraz II i III gimnazjum klasyfikowanie $rodroczne
polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych okres§lonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny -3

5) stopien dopuszczajacy -2

6) stopien niedostateczny -1
Dopuszcza si¢ stosowanie do ocen $rodrocznych pluséw ,,+” i minusoéw ,,-", poza stopniem
celujacym i niedostatecznym.
Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas maja obowigzek
wystawienia $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej i oceny zachowania nie pdzniej niz na
siedem dni przed wyznaczona datg posiedzenia klasyfikacyjnego.
Klasyfikowanie $rodroczne ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
migdzy 15 stycznia a 15 lutego.
Klasyfikacja roczna uczniéw klas I-III jest podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych w
zakresie nauki i zachowania w danym roku szkolnym, nauczyciel przygotowuje ocene
opisowg ucznia, ktora ma charakter informacyjny.
Roczna ocena opisowa zawiera informacjg, na temat poziomu opanowania wiadomosci 1
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej edukacji
wczesnoszkolnej 1 wskazuje na potrzeby ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w

nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Ocenianie koncowe w klasach I-11I.

a) ocenianie koncowe jest przeprowadzane na zakonczenie I etapu edukacji podstawowej

I sprawdza poziom osiggnigtych kompetencji zawartych w podstawie programowej;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

b) dotyczy ono przede wszystkim zasadniczych narzedzi uczenia si¢: czytanie, pisanie,
wypowiadanie si¢, rachowanie, rozwigzywanie problemow, a takze fundamentalnych
tresci z zakresu wiedzy o $wiecie, stanowigcych podstawe do dalszej nauki oraz
zachowan koniecznych w aktywnym zyciu spotecznym.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali przyjetej w klasyfikacji
srédroczne;.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne, za$ ocene zachowania — wychowawca Kklasy, po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

W szkole lub oddziale integracyjnym $rdédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé¢
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela
zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

W szkole lub oddziale og6lnodostepnym $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub
oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspdtorganizowania ksztalcenia
uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym po zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.

Klasyfikowanie $rodroczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, 1 zachowania ucznia, z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé edukacyjnych i
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikowanie §rédroczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym przeprowadza si¢ jeden raz w roku — na koniec pierwszego poirocza.
Klasyfikowanie roczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, i zachowania ucznia, oraz ustaleniu $rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
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19. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne dla ucznia z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi. Ocena opisowa zawiera nastepujace
obszary: w skali rozwoju nasladownictwo, komunikacja, percepcja, czynnosci poznawcze,
koordynacja wzrokowo-ruchowa, motoryka duza i mata; w skali zachowan:
nawigzywanie kontaktow i reakcje emocjonalne, komunikacja, reakcje na bodzce, zabawa
I zainteresowanie przedmiotami.

14. Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym promuje si¢ do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z

rodzicami ( prawnymi opiekunami).

§ 15.

Tryb informowania uczniéw i ich rodzicéow o przewidywanych ocenach rocznych
i warunkach ich poprawy

1. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy jest
zobowigzany poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o
przewidywanych dla niego ocenach, nie p6zniej niz 14 dni przed posiedzeniem.

2. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sg zobowigzani do wpisu przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej w dzienniku lekcyjnym i poinformowania o niej ucznia,
co najmniej na 16 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.

3. Poinformowanie ucznia o przewidywanej dla niego ocenie rocznej przez nauczycieli
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych jest udokumentowane wpisem w dziennik lekcyjny.

4. Za poinformowanie rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego klasyfikacyjnych
ocenach rocznych odpowiada wychowaweca klasy. Ma ono forme bezposredniego kontaktu
rodzicow z wychowawcg klasy odnotowanego w dzienniku lekcyjnym z podpisem rodzica
lub forme pisemng za pokwitowaniem odbioru.

5. Kazdy uczen ma mozliwo$¢ poprawy przewidywanej dla niego klasyfikacyjnej oceny
rocznej, z wyjatkiem ucznia, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych opuscit w ciggu roku
szkolnego ( semestru, jesli ocena semestralna z przedmiotu jest oceng roczng) wigcej niz
25% zaje¢ edukacyjnych oraz ucznia, ktory nie uczestniczyl systematycznie w zajgciach
wyréwnawczych lub innych organizowanych na terenie szkoly celem uzupelnienia brakéw
programowych uniemozliwiajacych mu dalszg nauke w klasie programowo wyzszej.

6. W ciggu dwoéch dni od poinformowania ucznia przez wychowawce klasy o

przewidywanych dla niego ocenach rocznych, uczen 1 jego rodzice mogg zglosi¢ do
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nauczyciela poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych pisemny wniosek o poprawe oceny na
wyzsza niz przewidywana. Nauczyciel wyznacza termin sprawdzianu w obecno$ci ucznia i
rodzica.

. Poprawa przewidywanej dla ucznia klasyfikacyjnej oceny rocznej ma forme pisemnego

1 ustnego, calorocznego sprawdzianu obejmujgcego swym zakresem wiedz¢ 1 umiejetnosci
zawarte w wymaganiach na poszczegolne oceny w nauczycielskich systemach oceniania,

z wyjatkiem wychowania fizycznego, informatyki, plastyki, muzyki, gdzie sprawdzian
obok czesci sprawdzajgcej wiedzg teoretyczng ma gltéwnie forme zadan praktycznych.
Sprawdzian z danych zaje¢ edukacyjnych celem poprawy przewidywanej dla ucznia oceny
odbywa si¢ nie pozniej niz na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

. Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu celem poprawy przewidywanej dla ucznia oceny
W Wwyznaczonym przez nauczyciela terminie otrzymuje wczesniej przewidywang roczng

oceng.

§ 16.

Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
W przypadku braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej $rédrocznej i1 rocznej z
powodu nieobecno$ci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia, uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego
lub kilku przedmiotéw nauczania.
Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacd
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny w formie pisemnej i ustnej przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ technicznych, zaje¢ artystycznych,

informatyki, wychowania fizycznego ma forme¢ przede wszystkim zadan praktycznych.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgodniony z uczniem i jego rodzicami ( prawnymi
opiekunami). W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego srédrocznego nie moze on byc
wyznaczony péozniej niz do dnia 15 marca roku szkolnego, ktérego dotyczy
nieklasyfikowanie ucznia, za§ w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego nie
pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Uczen ma prawo przystapienia do egzaminu klasyfikacyjnego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly w przypadku, gdy nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie z przyczyn usprawiedliwionych.

Jezeli uczen nie przystagpi do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie jest on
nieklasyfikowany i powtarza klase. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢: ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokolu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zgodnie
z trybem ustalania ocen, zawartym w szkolnym systemie oceniania, roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez wychowawce klasy zgodnie z trybem ustalania ocen roczna ocena
zachowania jest ostateczna.

Ustalona  przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona

23



17.

18.
19.

20.

21.

22.

niezgodnie z trybem ustalania tej oceny zawartym w szkolnym systemie oceniania.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie
p6zniej jednak niz w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemnej.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, informatyki, zajec¢
artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zaje¢ praktycznych.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z trybem ustalenia tej oceny, dyrektor szkoly w uzgodnieniu z
rodzicami ( prawnymi opiekunami) ustala termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w ciggu pieciu dni od dnia zgloszenia wniosku przez rodzica i powotuje komisje do
przeprowadzenia tego sprawdzianu w formie pisemne;j i ustnej.”

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 19 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w inne;j
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.
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23.

24,

25.

26.

217.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

W S$cisle okreslonych przypadkach, dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ dodatkowy termin
egzaminu sprawdzajacego dla ucznia w ciggu pigciu dni od daty pierwszego terminu.

W uzasadnionych przypadkach spowodowanych stanem zdrowia ucznia dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z rodzicami ucznia moze wyznaczy¢ dodatkowy termin egzaminu, jednak nie
poOzniej niz do 20 sierpnia danego roku szkolnego.

Jezeli uczen nie przystapit do sprawdzianu ustalona przez nauczyciela w wyniku
klasyfikacji, roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych nie ulega zmianie z wyjatkiem rocznej
oceny niedostatecznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkotg przeprowadza si¢ tylko z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

§17.

Tryb i warunki przeprowadzania egzaminu poprawkowego
Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskatl jedng lub dwie oceny niedostateczne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, plastyki, muzyki, zajgé artystycznych, zajg¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma gtéwnie forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich (wakacji).
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia nastgpnego roku szkolnego.
Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia, w wyznaczonym terminie egzaminu, ma forme
stosownego zaswiadczenia lekarskiego 1 musi by¢ dostarczone do sekretariatu Gimnazjum

w ciggu 2 dni od terminu wyznaczonego egzaminu poprawkowego.
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11.

12.

13.

Jezeli z przyczyn nieusprawiedliwionych uczen nie przystapit do egzaminu poprawkowego

wystawiona przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych roczna ocena klasyfikacyjna nie

ulega zmianie.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W jej sktad

wchodza:

1) Dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza stosowny protokot

zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w

wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny

zawartym w szkolnym systemie oceniania. Zastrzezenia te moga by¢ zgloszone w terminie

do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana

w drodze egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej

oceny zawartym w szkolnym systemie oceniania, dyrektor szkoty w ciggu pigciu dni od

dnia zlozenia wniosku, w terminie uzgodnionym z uczniem 1 jego rodzicem powoluje

komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie

pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
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1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne
prace ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

§ 18.

Zasady promowania uczniow

1. Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw),
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw
(prawnych opiekundéw), podejmuje decyzj¢ o niepromowaniu ucznia klasy I-111.

4. Promocj¢ do klasy programowo wyzszej otrzymuje uczen klas IV-VII, ktory ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze
od stopnia niedostatecznego. Uczen, ktéry nie speilnil tych warunkow, nie otrzymuje
promocji | powtarza klasg.

5. Uczen konczy Gimnazjum, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) w Gimnazjum przystgpit odpowiednio do egzaminu obejmujgcego:

a) cze$¢ pierwsza: humanistyczng - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka

polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoleczenstwie,
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11.

12.

b) cz¢$¢ druga: matematyczno — przyrodniczg - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotdw przyrodniczych: biologii, geografii,
fizyki i chemii,

C) cze$¢ trzecia: jezykowa - wiadomosSci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego.

Uczniowie przystgpuja do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego
z nastepujacych jezykow obcych nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego,
niemieckiego, rosyjskiego, ukrainskiego i wtoskiego.

Do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z zakresu jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego lub ktorego
nauke rozpoczat w gimnazjum.

Do egzaminu na poziomie podstawowym bedzie mial obowiazek przystapi¢ kazdy
gimnazjalista. Egzamin na poziomie rozszerzonym bedzie odpowiadal wymaganiom
okreslonym w podstawie programowej dla poziomu III.1 i bedzie obowigzkowy tylko dla
uczniéow, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauk¢ jezyka rozpoczgta w szkole
podstawowej. Uczniom, ktoérzy nie uczyli si¢ wybranego jezyka obcego w szkole
podstawowej, ale beda chcieli przystagpi¢ do egzaminu z tego jezyka na poziomie
rozszerzonym zapewnia si¢ taka mozliwos¢.

Zwalnia si¢ ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, z obowigzku zdawania egzaminu z jezyka
obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym, przy czym na wniosek rodzicow
(prawnych opiekundéw) moze mozliwos¢ przystgpi¢ do egzaminu z jezyka obcego
nowozytnego na tym poziomie.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen bedzie zdawat czes¢ trzecig egzaminu
gimnazjalnego.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ moze przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie
dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystapic
egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania spotecznego

lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym, na podstawie tego orzeczenia.
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21.
22.

23.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do egzaminu gimnazjalnego w
warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o
stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen posiadajgcy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze przystapi¢ do egzaminu
gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudno$ci, na podstawie tej
opinii.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza.

Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicoéw ucznia o
wskazanych sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego
do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych.

Rodzice ucznia sktadajg oswiadczenie o korzystaniu albo niekorzystaniu ze wskazanych sposobow
dostosowania w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o wskazanych formach i
sposobach dostosowania.

Kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia.

Uczniowi, ktéry ukonczyt szkole, szkota wydaje swiadectwo ukonczenia szkoty.

Ocenianie zewng¢trzne uczniow klasy Il gimnazjum odbywa si¢ w terminach ustalonych
przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej wedlug odrebnych przepisow.

Nie otrzymuje promocji 1 powtarza klase uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze uczen do niego
przystapit.

Oceny uzyskane z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na promocj¢ ucznia

do nastepnej klasy, jak rowniez na ukonczenie szkoty.

§ 18a.
Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dzialaniem ucznidw, majagcym na celu

rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.
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3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla gimnazjow lub
wykracza¢ poza te tresci.

4. Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Regulamin realizacji
projektow edukacyjnych w Gimnazjum.

5. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym
uwzgledniaja udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

6. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bedg realizowaé
projekt edukacyjny, informuje uczniow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunéow) o
warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

8. W przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego,
dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

9. W przypadku, o ktérych mowa w ust. 8, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu

edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 19.

Zasady tworzenia nauczycielskich systemow oceniania postepow edukacyjnych uczniow
1. Na podstawie szkolnego systemu oceniania, kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w szkole podstawowej lub Gimnazjum tworzy nauczycielski system oceniania
ucznidow podporzadkowany szkolnemu systemowi.
2. Opracowany przez nauczyciela system oceniania powinien zawierac:
1) wymagania na poszczegdlne stopnie w skali 1,2,3,4,5,6 dotyczace catorocznych
postepow edukacyjnych,
2) ilo$¢ sprawdzen ocenianych skalg 1,2,3,4,5,6 w kazdym poétroczu (nie mniej niz
3 z zaje¢ edukacyjnych o wymiarze 1 godziny tygodniowo),
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3) informacje o narzedziach pomiaru dydaktycznego stosowanych podczas kazdego
sprawdzenia (wybor jest uzalezniony od badanych wiadomosci i umiejetnosci),

4) sposéb ustalenia oceny kazdego sprawdzianu w skali 1,2,3,4,5,6,

5) sposob poprawy ocen biezacych,

6) dostosowane do indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
wymagania na poszczegolne oceny okreslone w orzeczeniu poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

3. W nauczycielskich systemach oceniania nauczyciele mogag okresli¢ wage ocen z
poszczegbdlnych sprawdzen wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, sktadajacych si¢ na ocene
$roédroczng 1roczna.

4. Opracowany przez siebie nauczycielski system oceniania, nauczyciel przedklada

dyrektorowi szkoty.

§ 20.

Ogolne zasady i skala ocen zachowania uczniow
1. Ocena zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, innych nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.
3. Ocena z zachowania w klasach I-III szkoty podstawowej jest oceng opisows.
4. Ocena zachowania ucznia w klasach | — III odnosi si¢ do:
1) kultury osobistej ucznia;
2) zaangazowania ucznia;
3) kontaktow ucznia z réwiesnikami,
4) stosunku ucznia do obowigzkow szkolnych.
5. Nauczyciel dokonuje oceny zachowania:
1) biezacej - w dzienniku lekcyjnym za pomoca nast¢pujacych oznaczen:
a) bdb — bardzo dobre,
b) db — dobre,
C) pop — poprawne,
d) ndp — nieodpowiednie;

2) $rodrocznej 1 rocznej w formie oceny opisowej;
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10.

11.

12.

13.

14.

3) koncowej w formie oceny opisowe;.
Ocenianie zachowania uczniéw w klasach IV-VIII szkoly podstawowej oraz II 1 I11
gimnazjum jest realizowane w systemie punktowym.
Ocenianie polega na przyznawaniu punktow na plus i na minus za okreslone formy
zachowania ucznia ustalone w szczegotowych kryteriach. Kazdy uczen na poczatku
semestru otrzymuje kredyt 200 punktow, ktory jest rownowartoscig oceny dobrej.
W ciagu semestru moze go zwickszy¢ lub zmniejszyé, co odpowiada¢ begdzie wyzszej lub
nizszej ocenie zachowania.
Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach punktowego
oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Wychowawca przyznaje punkty uwzgledniajgc roOwniez opinie nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.
Ustalona przez wychowawcg klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia $rédroczna ocena zachowania jest ostateczna.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali
I punktacji:

1)  wzorowe,

2)  bardzo dobre,
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

3) dobre,
4)  poprawne,
5)  nieodpowiednie,

6)  naganne.

Kryterium punktowe ocen zachowania

Zachowanie Punkty
wzorowe 320 i wiecej
bardzo dobre 260-319
dobre 200-259
poprawne 130-199
nieodpowiednie 50-129
naganne ponizej 50

W szczegdlnych przypadkach spowodowania zagrozenia zdrowia i zycia swego lub innych
0sO6b wychowawca po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia moze obnizy¢ ocen¢ klasyfikacyjng zachowania bez wzgledu na uzyskang przez
niego liczbg punktow.

W przypadku popetnienia takich wykroczen jak: kradziez, wyludzanie pienigdzy, pobicie,
zastraszanie, spozywanie lub posiadanie alkoholu lub srodkéw odurzajacych, ciaglte palenie
papierosOw pomimo podejmowanych dziatan interwencyjnych przez nauczycieli uczen
otrzymuje ocen¢ naganng na koniec danego semestru.

Oceny wzorowe] nie moze otrzymaé uczen, ktoéry posiada poza punktami dodatnimi
25 punktow ujemnych.

Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktory zgromadzit poza punktami dodatnimi
35 punktow ujemnych.

Oceny poprawnej 1 wyzszej nie moze otrzymac uczen , ktory popadt w konflikt z prawem
lub otrzymat nagane dyrektora szkoty.

Uczen, ktory otrzymal oceng §rodroczng dobra lub nizszg zachowania, na koniec roku nie
moze otrzymac oceny WZOorowe;j.

Uczen, ktory otrzymat oceng $rodroczng poprawng lub nizszg zachowania, na koniec roku

nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej.
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22.

23.

24,
25.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy
z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Za zachowanie ucznia poza szkota odpowiadaja jego rodzice (opiekunowie prawni).

W przypadku uczniéow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym ocena z

zachowania jest oceng opisowa.

§ 21.

Tryb informowania uczniow i ich rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie

zachowania i warunkach jej poprawy

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene zachowania.

Na co najmniej trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
na godzinie z wychowawca uczniowie danej klasy dokonuja podsumowania punktéw
zebranych w ciggu catego semestru i na tej podstawie wychowawca klasy wystawia oceng
semestralng lub zachowania ucznia.

Na spotkaniu zespotu wychowawczego, w ktérym uczestnicza nauczyciele poszczegolnych
zaj¢¢ edukacyjnych wychowawca przedstawia proponowane i skonsultowane z uczniami
oceny zachowania. Zasi¢ga opinii nauczycieli 1 ustala klasyfikacyjng s§rodroczng lub
roczng ocen¢ zachowania dla ucznia.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
informuje ucznia 1 jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej niz na 14 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym.

Poinformowanie ucznia i przewidywanej dla niego rocznej klasyfikacyjnej ocenie
zachowania ma forme bezposredniego kontaktu rodzicow z wychowawcag klasy

odnotowanego w dzienniku lekcyjnym z podpisem rodzica lub forme pisemng
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10.

za pokwitowaniem odbioru, zgodnie z dokumentem stanowigcym zalgcznik
nr 1 do systemu oceniania.

W ciggu dwoch dni od poinformowania ucznia przez wychowawce klasy o przewidywane;j
dla niego rocznej ocenie zachowania, uczen i jego rodzice zglaszaja za posrednictwem
wychowawcy klasy do dyrektora szkoly pisemny wniosek o poprawe oceny na wyzsza niz
przewidywana wraz z uzasadnieniem.

Ztozony przez ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundow) pisemny wniosek wraz
z uzasadnieniem jest rozpatrywany przez zespot wychowawczy.

Zespot wychowawczy ustala roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania dla ucznia. Z prac
zespotu sporzadzony zostaje protokodt. Decyzja zespotu wychowawczego jest ostateczna.
Zebranie zespolu musi odby¢ si¢ nie pdzniej niz na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

O ostatecznej ustalonej przez zespdt klasyfikacyjnej ocenie rocznej wychowawca

informuje ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow ).

11. Uczen Ilub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z trybem ustalania tej oceny przyjetym w szkolnym systemie oceniania.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢¢ dydaktyczno-

wychowawczych w formie pisemnej.

12. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona

niezgodnie z trybem ustalania tej oceny, dyrektor szkoly w ciggu pigciu dni powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos

przewodniczacego komisji 1 wyznacza termin posiedzenia komisji.

13. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

4) pedagog,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.
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14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny i jest ostateczna.
15. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia,
3) wynik glosowania,
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
5) imig¢ i nazwisko ucznia

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 22.

Szczegolowe kryteria oceniania zachowania uczniow

Zachowanie pozytywne ucznia

L.p. | Pozadane reakcje i zachowania ucznia Punkty dodatnie
. Wywiazywanie si¢ ucznia z obowigzkow szkolnych przyznawane raz w
semestrze
1. Brak godzin nieusprawiedliwionych 15
2. 100 % frekwencja ( brak nieobecno$ci) 15
3. Punktualno$¢ — brak spdznien 10
4. Za uzyskanie $redniej ocen powyzej 4,0 20
5. Punkty wychowawcy klasy maks.10
1. Aktywn?_ praca na rzecz klasy, szkoly oraz innych oséb i
instytucji
1. Udziatl w konkursie przedmiotowym na szczeblu woj. 5-15
2. Zwycigstwo w konkursie rejonowym 10
3. Udziat w konkursie rejonowym 5
4. Zwycigstwo w konkursie szkolnym )
S. Udziat w konkursie szkolnym 2
6. Pelnienie funkcji w klasie 5 przyznawane raz

w semestrze
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7. Udziat w zawodach sportowych na szczeblu woj. 10
8. Zwyciestwo w zawodach sportowych na szczeblu 10
rejonowym
9. Reprezentowanie szkoly w zawodach sportowych 2
10. Systematyczny udzial w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych | 1-10
( przyznaje opiekun zajec)
11. Praca na rzecz szkotly ( np., praca w bibliotece, wolontariat, | 2 — 15 przyznawane
chor, $wietlica) raz w semestrze
12. Redagowanie gazetki szkolnej 5 — 30 przyznawane
raz w semestrze
14. Praca na rzecz klasy ( przygotowanie gazetki, prowadzenie 5
kroniki klasy)
Il Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia, | przyznawane raz w
okazywanie szacunku innym osobom, semestrze
1. Brak uwag o negatywnym zachowaniu, uzywaniu stow 10
obrazliwych, wulgarnych wobec uczniéow i innych
pracownikow szkoty
2. Pomoc kolegom w nauce 10
3. Wyjatkowa kultura osobista- dobre maniery do 15
4. Szacunek dla innych 10
v Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych | przyznawane za
osob kazdym razem
1. Reagowanie na przejawy agresji ( zglaszanie ich do | 15
pracownikow szkoty)
2. Przeciwstawianie si¢ przejawom agresji 15
3. Pomoc ofiarom agresji 15
\Y Godne reprezentowanie szkoly oraz dbalo$s¢ o honor i
tradycje szkoly
1. Reprezentowanie szkoty podczas imprez, rocznic w czasie | 2 -5
lekcji
2. Przygotowanie lub prowadzenie imprez szkolnych z |do 10
inicjatywy uczniow.
3. Reprezentowanie szkoly podczas imprez, rocznic w czasie | do 10

wolnym od zaje¢¢ lekcyjnych
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4, Pehienie funkcji w szkole ( Samorzad Uczniowski, poczet | 5 - 10 przyznawane
sztandarowy itp.) raz w semestrze
VI. Udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego 0-40
1. Aktywne uczestnictwo w projekcie 0-10
2. Dobra wspoétpraca w zespole 0-10
3. Systematyczna praca 0-10
4, Umiejetna ocena 1 wyciaganie wnioskow 0-5
5. Samodzielnos$¢ 1 innowacyjnos¢ w realizacji projektu 0-5
Negatywne zachowania ucznia
L.p. | Niepozadane reakcje i zachowania ucznia Punkty ujemne
l. Wywiazywanie si¢ ucznia z obowigzkow szkolnych
1. Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia 5 (za kazda
opuszczona
godzine¢)
2. Spoznianie si¢ na lekcje 2 za kazde
spOznienie
3. Przeszkadzanie na lekcjach
- chodzenie po klasie 10
- rozmowy 10
4. Niewykonywanie polecen nauczyciela 10
5. Lamanie przepisow szkolnych( np. ktamstwa, §cigganie, 20
odpisywanie prac domowych)
6. Przestrzeganie obowiazku zmiany obuwia 5 (za kazdym
razem)
I Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia, | za kazdym razem
okazywanie szacunku innym osobom,
1. Niszczenie mienia szkolnego 20
2. Korzystanie z telefonow komorkowych podczas zajgc 10
lekcyjnych
3. Filmowanie i robienie zdj¢¢ podczas zaje¢ lekcyjnych lub 20

przerw mi¢dzylekcyjnych
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4. Nieodpowiednie zachowanie w czasie przerw 10
mi¢dzylekcyjnych ( utrudnianie pracy petnigcym dyzur
nauczycielom)

5. Aroganckie zachowania w stosunku do nauczycieli i innych | 15
pracownikow szkoty

6. Zasmiecanie otoczenia 5

7. Makijaz, farbowane wlosy, kolczyki itp. 10

8. Podrobienie podpisu, oceny, sfalszowanie usprawiedliwienia | 30

9. Inne negatywne zachowania (uzywanie wulgaryzmow) 5-10

Il Dbalos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych | przyznawane za
osob kazdym razem

1. Zaczepianie stowne lub fizyczne innych( dokuczanie, 10
zastraszanie)

2. Wulgarne stownictwo, przezywanie kolegow 10

3. Niekulturalne zachowanie w miejscach publicznych 10

( gwizdy, $miech, rozmowy)

4, Palenie ( i8ncydentalne) lub posiadanie papierosow ( do 3 20
razy)

V. Udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego 0-20

1. Czeste zaniedbywanie obowigzkow, co miato wpltyw na 0-10

przebieg przyjetego harmonogramu pracy 1 wigzato si¢ ze
zwigkszeniem obowigzkow innych cztonkow zespotu.

2. Nie przystapit do realizacji projektu lub nie wywiazal si¢ ze | 0 - 20
swoich obowigzkow

§ 23.
Szkolny system oceniania uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych

W szkole podstawowej tworzy si¢ takze szkolny system oceniania ucznidw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.
1. Dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, takimi jak: dysleksja, dysgrafia,

dysortografia, lub obnizeniem wymagan programowych, na poczatku klasy pierwszej
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gimnazjum przeprowadzona zostanie diagnoza wiedzy i umiejetnosci. W oparciu o wyniki
diagnozy zastosowany zostanie plan dziatan korekcyjnych oraz metod nauczania
umozliwiajacych sprawdzanie postgpow edukacyjnych ucznia.
2. Sposoby sprawdzania wiedzy, metody i formy pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych wystepujacych pod postacig dysleks;ji, dysortografii i dysgrafii.
3. Zasady oceniania
1) sprawdziany, czy to w formie pisemnej, czy ustnej sg obowigzkowe,
2) jezeli uczen z przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu, powinien
W wWyznaczonym przez nauczyciela czasie zaliczy¢ sprawdzian,
3) uczen zaliczajacy sprawdzian ustnie odpowiada w tym samym dniu, w ktorym odbyt si¢
sprawdzian dla pozostalych uczniow,
4) jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu w wyznaczonym przez nauczyciela czasie,
otrzymuje ocen¢ niedostateczna,
5) sprawdzian jest zapowiedziany wczesniej, uczen zna zakres badanej wiedzy
1 umiejetnosci,
6) sprawdzian poprzedza powtorzenie i utrwalenie wiedzy,
7) uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej otrzymanej ze sprawdzianow
przeprowadzonych w semestrze,
8) ocena z poprawy jest wpisywana obok oceny ze sprawdzianu,
9) ciagle nieprzygotowanie do zaje¢ mimo dostosowania wymagan do mozliwo$ci ucznia
skutkuje wpisem do dziennika oceny niedostatecznej,
10) ocena semestralna i roczna jest wystawiana na podstawie ocen czastkowych i
uzupetniajacych,
11) uczen ma prawo zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢ z przyczyn losowych.
4. Sposoby sprawdzania wiedzy.
Ocenianie uczniow z dysfunkcjami wymaga indywidualnego podejs$cia nauczyciela do
kazdego ucznia (z wylaczeniem ucznia z orzeczeniem o uposledzeniu w stopniu
umiarkowanym):
1) w przypadku ucznia z trudno$cig czytania, nauczyciel moze odczyta¢ polecenia
dotyczace kolejnych zadan,
2) uczen, ktory stabo czyta, powinien by¢ zwolniony z czytania przy klasie,
3) przy nauce wierszy na pami¢é¢ nalezy zadawaé uczniowi dwie zamiast czterech

zwrotek, jezeli uczen wolno si¢ uczy,
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4) w pracach pisemnych nauczyciel ocenia tylko warto$¢ merytoryczng pracy, pod uwage
bierze si¢ zawartg w pracy wiedze, dobdr argumentow, tre$¢, styl i kompozycje pracy,

5) uczen powinien mie¢ wigcej czasu na pisanie testu,

6) sprawdziany powinny mie¢ konstrukcj¢ graficzng, dostosowang do mozliwoSci
percepcyjnych i przestrzennych ucznia,

7) sprawdziany podzieli¢ na mniejsze czgsci, podawaé uczniowi etapami,

8) nalezy umozliwi¢ uczniowi pisanie prac na komputerze lub pozwoli¢ uczniowi na
uzywanie drukowanych liter,

9) dokonywac oceny ucznia gldwnie na podstawie wypowiedzi ustnych,

10) jezeli dyslektyk nie popetlnia btgdow matematycznych, lecz myli si¢ w zapisie,
pomyltki nie podlegaja ocenie,

11) zaleca si¢ ocenianie z krotkich zadan obejmujacych caty zakres materiatu, glownie w
formie wypowiedzi ustnych,

12) nalezy oceniac to co uczen potrafi i robi dobrze,

13) w czasie prac pisemnych uczen powinien mie¢ do dyspozycji kalkulator, edytor tekstu
lub stownik,

14) ocenie powinny podlega¢ proponowane przez ucznia wiasne strategie rozwigzan
pojawiajacych si¢ problemow,

15) podczas nauki jezykow obcych nauczyciel ocenia glownie wypowiedzi ustne ucznia.

5. Sposoby oceniania uczniow:
1) ocenianie uczniow z dysortografia:

a) prace pisemne powinny by¢ oceniane tylko ze wzgledu na zawartos¢ merytoryczna,
btedy ortograficzne nie powinny obniza¢ oceny,

b) btedy ortograficzne powinny by¢ zaznaczone i opisane, tak by uczefn uswiadomit sobie
jakie btedy najczesciej popehit, Nauczyciel zadaje uczniowi ¢wiczenia zmierzajace
do utrwalenia poprawnej pisowni,

¢) uczniowie pisza dyktando z calg klasa, nie jest ono jednak oceniane, ma stuzy¢
zapoznaniu uczniow z tekstem 1 wystepujacymi w nim wyrazami,

d) po omoéwieniu dyktanda uczen z dysortografiag pisze ten sam tekst dyktanda jeszcze
raz; przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceny dyktanda:

1 btad — bardzo dobry

2 btedy — dobry

3 bledy — dostateczny +

4 btedy — dostateczny
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5 btedéw — dopuszczajacy
6 btedow — niedostateczny.
2) ocenianie uczniow z dysgrafia:
a) pisanie ze stuchu mozna zastgpi¢ uzupelianiem tekstu z lukami,
b) ocena nie ulega obnizeniu ze wzgledu na brzydki charakter pisma,
3) ocenianie uczniéw niedowidzacych:
a) sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci odbywa si¢ gldwnie w formie ustnej,
b) jezeli sprawdzian jest w formie pisemnej, litery pisane sg duza czcionkg lub
drukowane,
C) jezeli uczen potrafi, moze wskazywa¢ na mapie nazwy pisane duzymi literami,
4) ocenianie uczniow z ADHD:
a) sprawdzanie wiedzy odbywa si¢ w formie pisemne;j i ustne;j,
b) ocenie podlegaja wiedza i umiejetnosci o mniejszym zakresie, podzielone na etapy,
¢) uczen otrzymuje oceny za aktywnos$¢, wklad pracy, systematyczng prace i wysitek
wktadany w osiggnigcie okre§lonego poziomu wiedzy i umiejetnosci,
5) ocenianie uczniéw z fobig szkolna:
a) kazdy uczen jest oceniany przez nauczyciela przedmiotu indywidualnie,
b) ocenie podlegaja wszelkie formy aktywnosci ucznia i jego zaangazowanie w osigganie
postepow edukacyjnych,,
¢) sprawdzanie wiedzy odbywa si¢ w formie sprawdziandw pisemnych i ustnych oraz
odpowiedzi ustnych,
6) ocenianie uczniow z porazeniem mozgowym:
a) uczen jest oceniany na podstawie wysitku 1 wkladu pracy w osiggnigcie umiejetnosci 1
okreslonego dla jego mozliwo$ci poziomu wiedzy,
b) w zaleznosci od niepetnosprawnosci sprawdzanie wiedzy odbywa si¢ w formie ustnej
lub pisemnej,
¢) sprawdzanie odbywa si¢ etapami, jest dostosowane do mozliwosci fizycznych
i intelektualnych ucznia.
7) dla ucznia niestyszacego lub stabo styszacego:
a) ocena powinna uwzglednia¢ wysitek wlozony w opanowanie umiejgtnoscei i tresci
b) sposob sprawdzania wiedzy nalezy dostosowa¢ do mozliwosci percepcyjnych
dziecka;
¢) trudnosci w odbiorze bodzcow zewnetrznych na drodze stuchowej, powoduja szybsza

meczliwo$¢ uktadu nerwowego, stabsza koncentracje uwagi, co moze powodowac
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d)

f)

9)

wylaczenie si¢ myslowe, objawy znuzenia, dekoncentracji, luki pamigciowe — nalezy
przygotowa¢ mniejsze partie materiatu do sprawdzenia wiedzy;

w wydawaniu polecen, instrukcji stownych, nalezy postugiwac si¢ zdaniami prostymi,
krotkimi  zwracajac uwage, czy dziecko zrozumialo polecenie; w przypadku
trudnos$ci - nalezy udzieli¢ mu dodatkowych wyjasnien, nawet poslugujac sie
konkretem;

wyjasnienie uczniowi sktadnikéw oceny i oczekiwan w zakresie opanowania przez
ucznia okreslonych wiadomosci i umiejetnosci;

w przypadku jezyka obcego przedmiotem oceny nie moga by¢ teksty odtwarzane
z no$nika, plynno$¢ i poprawno$¢ wymowy oraz poprawno$¢ gramatyczna
I stylistyczna;
uwzglednienie trudno$ci wynikajacych z uszkodzenia stuchu w zakresie:

a. argumentowania, uzasadniania i opiniowania,

b. budowania logicznej, spojnej struktury tekstow pisanych,

btedow gramatycznych (sktadniowych, fleksyjnych, stylistycznych),

c
d. opanowania na pami¢¢ wiekszych fragmentow tekstu,

@

postugiwania si¢ mniejszym zasobem leksykalnym,

f. bledow merytorycznych wynikajagcych ze slabego opanowania nowej
terminologii,

g. umiejetnosci dostrzegania roznic migdzy jezykiem mowionym a pisanym,

h. btedow wynikajacych z barier w przyswajaniu systemu fonologicznego;

8) dla ucznia z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja:

a)

b)

uczniowie w trakcie lekcji wychowania fizycznego wykonuja ¢wiczenia dostosowane
do ich mozliwosci oraz oceniani sg w sposob zindywidualizowany,

uwzglednienie ograniczen wynikajacych z dysfunkcji ruchowych

9) dla ucznia z autyzmem:

a)

b)

c)
d)

dostosowanie oceny do mozliwosci intelektualnych 1 komunikacyjnych ucznia oraz
specyfiki jego funkcjonowania,

uwzglednienie trudnosci wynikajacych z uszkodzenia stuchu w zakresie
formutowania dtuzszych wypowiedzi ustnych,

preferowanie w ocenie testow i wiedzy przekazywanej w formie pisemne;j,
dawanie wigcej czasu na analiz¢ 1 zrozumienie pytania oraz na wlasciwg reakcje

(sformutowanie wypowiedzi, wykonanie czynno$ci);
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10) dla ucznia z niedostosowaniem spotecznym oraz zagrozonego niedostosowaniem
spotecznym:
a) dostosowanie zadan do poziomu intelektualnego ,

b) zachgcanie do ukazywania potencjatu intelektualnego.

6. Ocenie nie podlegaja:
1) jezyk polski
a) wolne tempo czytania,
b) nieprawidlowa pisownia,
c) bledy ortograficzne,
d) trudnosci z organizacjg tekstu ( pisanie wypracowan ),
e) bledy gramatyczne,
f) trudne do odczytania pismo,
2) jezyki obce:
a) klopoty z poprawnym zapisem wyrazow w poprawnej formie gramatycznej,
b) trudnosci w zrozumieniu i zapamigtywaniu tekstu mowionego lub nagranego na
tasmie,
c) nieprawidlowa wymowa,
d) trudnosci z odroznianiem podobnych wyrazow,
3) matematyka, fizyka:
a) bledne zapisywanie i odczytywanie liczb wielocyfrowych,
b) przestawienie cyfr (np. 56-65),
) trudnosci z dodawaniem w pamigci,,
d) nieprawidlowa organizacja przestrzenna zapisu dziatan matematycznych,
przeksztalcania wzorow,
e) odwrotne zapisywanie znakOw nierownosci,
f) nieprawidlowe odczytywanie tresci w zadaniach tekstowych,
g) nieprawidlowe wykonywanie wykresow funkcji,
h) poziom graficzny wykresow i rysunkow,
4)biologia:
a) trudno$¢ w zapamietaniu dtuzszych nazw ( termindéw), nazw tacinskich,
b) organizacja przestrzenna schematow i rysunkow,
C) zapis i zapamigtanie fancuchow reakcji biochemicznych,

d) trudno$¢ z opanowaniem systematyki,
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5)chemia:
a) nieprawidlowy zapis tancuchow reakcji chemicznych,
b) trudno$¢ w zapamigtaniu terminologii np. nazwy i symbole pierwiastkow,
c) trudno$¢ w zapamigtaniu tablicy Mendelejewa,
6) geografia:
a) Cczytanie i rysowanie map,
b) wskazywanie kierunkéw na mapie,
C) obliczanie stref czasowych, kata padania promieni stonecznych, okreslanie
potozenia geograficznego,
d) trudno$¢ w zapamigtywaniu nazw geograficznych,
7) historia i wiedza o spoleczenstwie:
a) trudno$¢ w zapamigtywaniu nazw i nazwisk,
b) orientacja w czasie ( chronologia i daty),
c) orientacja na mapach historycznych,
8)muzyka, plastyka, zajecia techniczne, zajecia artystyczne :
a) brak umiej¢tnosci czytania nut,
b) trudnos¢ ze szczegbtowym analizowaniem obrazow,
C) trudnos$¢ z rysowaniem ( rysunek schematyczny, uproszczony),
d) zla organizacja przestrzenna prac plastycznych,
9) wychowanie fizyczne:
a) trudnos$¢ z opanowaniem uktadow gimnastycznych,
b) trudno$¢ w bieganiu, ¢wiczeniach rownowaznych,
€) trudno$¢ w opanowaniu gier wymagajacych uzycia pitki ( tenis ziemny i stotowy,
siatkowka, koszykowka itp.).

7. Skala ocen:

1) oceny w skali od 1 do 6 mozna uzyskac¢ za ponizsze formy aktywnosci:
a) sprawdziany pisemne lub ustne obejmujace zakres materiatu dostosowany do
mozliwo$ci ucznia,
b) kartkowki ( polecenia napisane duzg czcionka, dla dyslektykéw odczytane),
c) odpowiedzi ustne z 1-2 ostatnich lekciji,
2) oceny uzupelniajace:
a) (n) niezadowalajgca, uczen nie pracuje na lekcjach ani indywidualnie, ani w grupie,

nie wykonuje polecen nauczyciela,
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b) (z) zadawalajgca, uczen chetnie wykonuje polecenia nauczyciela i pracuje w grupie,
€) (w) wyrdzniajaca, uczen wyrdznia si¢ aktywnoscig podczas wykonywania zadan
indywidualnie i w grupie.
8. Ocenianie uczniow specjalnych potrzebach edukacyjnych , obnizonych mozliwo$ciach

edukacyjnych i percepcyjnych:

1) zasady oceniania:

a) ocena spetnia glownie role motywacyjna,

b) sprawdziany sa obowigzkowe,

C) jezeli uczen z przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu, powinien
W wyznaczonym przez nauczyciela czasie zaliczy¢ sprawdzian,

d) uczen moze zaliczy¢ sprawdzian ustnie, odpowiada w tym samym dniu, w ktorym
odbyt sie sprawdzian dla pozostatych ucznidéw,

e) nie przystapienie do sprawdzianu, powoduje wystawienie oceny niedostatecznej,

f) sprawdzian jest zapowiedziany wczes$niej, uczen zna zakres badanej wiedzy
1 umiejetnosci,

g) sprawdzian poprzedza powtorzenie i uzupetnienie wiadomosci uczniow na lekcjach
1 zajgciach wyrownawczych, w ktorych uczen powinien uczestniczyc,

h) uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej otrzymanej ze sprawdzianow
przeprowadzonych w semestrze,

i) ocenaz poprawy jest wpisywana obok oceny ze sprawdzianu,

j) notoryczny brak przygotowania ucznia, mimo zastosowanych przez nauczyciela
dziatan, dostosowanych do mozliwosci ucznia, skutkuje wpisaniem do dziennika
oceny niedostatecznej,

k) ocena semestralna i roczna jest wystawiana na podstawie ocen czgstkowych,
uwzgledniajacych starania 1 aktywnos¢ ucznia,

I) uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji spowodowane zdarzeniami
losowymi,

m) uczniowie maja wydtuzony czas na przygotowanie si¢ do sprawdzianu

2) ocenie podlegaja:

a) wiadomosci zawezone do podstawy programowe;j,

b) dla ucznidéw na granicy uposledzenia umystowego mniejszy zakres wiedzy niezbgdnej
do opanowania dalszych etapow ksztatcenia,

c) zakres tresci i umiejetnosci dostosowane sg do mozliwosci intelektualnych ucznia,
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d) mniejsze partie materiatu,
e) wysitek i postepy ucznia wkladane w rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac,
f) indywidualne zadania do wykonania,
3) skala ocen; oceny w skali 1-6 ( z plusami i minusami) oraz oceny uzupetniajgce mozna
uzyskac za ponizsze formy aktywnosci:
a) pisemne sprawdziany obejmujace zakres materiatu dostosowany do mozliwosci
intelektualnych ucznia,
b) kartkowki o mniejszej iloSci polecen,
c) odpowiedzi ustne z ostatnich 1-2 lekcji,
d) (n) niezadowalajaca, uczen nie pracuje na lekcji ani indywidualnie, ani w grupie, nie
wykonuje polecen nauczyciela,
e) (z) zadawalajaca, uczen chetnie pracuje w grupie, wykonuje na miar¢ swoich
mozliwos$ci polecenia nauczyciela,
f) (w) wyrodzniajaca, uczen wyrdznia si¢ aktywnoscia podczas pracy indywidualnej
I grupowey.
4) ocenianie prac pisemnych:
a) ocena bardzo dobra — 80-100% punktow,
b) ocena dobra — 60- 79% punktow,
c) ocena dostateczny — 40-59% punktow,
d) ocena dopuszczajacy — 20-39% punktdw,

e) ocena niedostateczny — 0-19% punktow.

ROZDZIAL 1V

Organy szkoly podstawowej i ich kompetencje

§ 24.

1. Organami Szkoty Podstawowej sa:
1) dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Uprawnienia i zakres obowigzkdéw organow szkoty reguluje ustawa o systemie oswiaty.
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§ 25.

Dyrektor szkoly
1. Szkotg kieruje dyrektor powolywany na to stanowisko przez organ prowadzacy szkole.
2. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych ustawg, a w
szczegblnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoty oraz
reprezentuje je na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow;

4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej, ktore
sa niezgodne z ustawa lub obowigzujacym prawem w ogodle i powiadamia o tym fakcie
organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

6) powierza stanowisko wicedyrektora szkoty i odwotuje z niego, zasiggajac w tym
wzgledzie opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego szkote;

7) powierza nauczycielom petienie funkcji przewodniczacych zespotow przedmiotowych
1 odwotuje ich z tych funkcji;

8) zarzadza finansami szkoty;

9) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego;

10) dba 0 powierzone mienie;

11) dokonuje oceny pracy i oceny dorobku zawodowego nauczycieli;

12) realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy — Karta Nauczyciela;

13) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w
zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadzania
egzaminu klasyfikacyjnego;

14) reprezentuje szkot¢ na zewnatrz;

15) wspotpracuje z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

16) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami szkoty;

17) przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzajow kar i nagrod stosowanych wobec
ucznidéw szkoty;

18) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow

okreslonych przepisami;
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19) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty i innych przepisow
szczegdlowych;

21) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

22) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom Gimnazjum;

23) wystepuje z wnioskami po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow w
sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

24) zwalnia si¢ ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii;

25) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca nauki
w szkoly ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego;

26) dopuszcza zaproponowany przez nauczycieli program nauczania do uzytku szkolnego,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

27) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

28) moze zwolni¢ ucznia realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach
uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji tego projektu.

§ 26.

Wicedyrektor szkoly
W celu sprawnego kierowania szkota dyrektor, zasi¢gajac opinii organu prowadzgcego
szkole 1 Rady Pedagogicznej, tworzy stanowisko wicedyrektora.
Zasady tworzenia stanowiska, o ktorym mowa w ust. 1, okreslajg stosowne przepisy i organ
prowadzacy szkote.
Liczba i rodzaje tych stanowisk musza by¢ odpowiednie do aktualnych potrzeb szkoty i

jego mozliwos$ci finansowych.
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. Dla kazdego utworzonego stanowiska dyrektor szkoly sporzadza zakres obowigzkow
I kompetencji.

Obsada stanowisk nalezy do wytacznej kompetencji dyrektora szkoty.
§ 27.
Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly podstawowej. W jej sktad wchodza
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole podstawowej.

. Rada Pedagogiczna dziala zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty podstawowe;j.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego lub na wniosek rady.

. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktycznych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg zwolywane przez:

1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

2) organ prowadzacy szkofg;

3) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

4) na wniosek 1/3 jej cztonkow.
Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nie ujawniania spraw omawianych
na jej posiedzeniach.
Posiedzenia Rady pedagogicznej sa protokotowane. Jej uchwaly maja charakter aktu
prawnego i s3 podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecno$ci co najmniej potowy
ogolnej liczy cztonkdéw rady.
W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza plany pracy, programy i regulaminy szkolne;

2) zatwierdza w formie uchwaty wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

4) podejmuje uchwaly w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty lub skreslenia

go z listy uczniow;

5) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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6) wickszoscig 2/3 gloséw ogdhu cztonkdéw rady moze wystgpi¢ z umotywowanym
wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji dyrektora;

7) opiniuje decyzje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow na funkcje kierownicze w
szkole;

8) moze wystgpi¢ z umotywowanym wnioskiem do dyrektora szkoly podstawowe;j
o odwotanie wicedyrektora;

9) w przypadku okreslonym w pkt.8 dyrektor jest zobowigzany przeprowadzic¢
postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty rady
pedagogicznej;

10) deleguje ustawowg liczbe przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

11) opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

12) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

13) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zajgc;

14) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 wyrdznien;

15) przygotowuje projekt Statutu szkoty podstawowej lub projekt zmian w Statucie;

16) uchwala Statut szkoly podstawowej;

17) opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji 2 godzin
obowigzkowych wychowania fizycznego;

18) wyraza zgodg na uruchomienie w szkole oddziatu migdzynarodowego;

19) cofa zgode na uruchomienie w szkole oddzialu miedzynarodowego.

20) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

10. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkole
uchyla uchwate Rady pedagogicznej w razie stwierdzenia niezgodnos$ci z przepisami

prawa.
§ 28.

Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicéw reprezentuje rodzicow uczniow wszystkich klas szkoty.
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2. Jest ona organem samorzadnym wspoéldziatajagcym z Dyrektorem Szkoly, Rada

Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

3. Organami Rady Rodzicéw sa:
1) Prezydium Rady Rodzicow;
2) Komisja Rewizyjna.
4. Do kompetencji i zadan Rady Rodzicéw nalezy:

1) przyjmowanie glownych kierunkéw dziatan Rady na dany rok szkolny;

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z dziatalnosci Prezydium i Komisji
Rewizyjnej Rady Rodzicow;

3) uchwalanie rocznych preliminarzy przychodéw i rozchodéw funduszu Rady Rodzicow;

4) uchwalaniec Regulaminu dziatania Rady Rodzicow oraz podejmowanie uchwat
W sprawie jego zmiany;

5) wybor Prezydium i Komisji Rewizyjnej;

6) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Prezydium i Komisje Rewizyjna;

7) tworzenie funduszu Rady Rodzicow i jego gospodarowanie;

8) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

9) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczego i
Profilaktyki;

10) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

11) opiniowanie szkolnego zestawu programdéw nauczania;

12) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;

13) wyrazanie opinii w sprawie noszenia przez uczniéw jednolitego stroju szkolnego;

14) wystepowanie do dyrektora i innych organow szkoty organu prowadzacego szkotg oraz
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

15) wspotudziat w realizacji programéw pracy szkoty i programu wychowawczego oraz
w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych. udzielanie pomocy organizacyjnej i
materialnej na dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego, klubow i kot zainteresowan oraz
zespotow wyréwnawczych dzialajacych w ramach zaje¢ pozalekcyjnych, a takze dla
organizacji mtodziezowych dzialajagcych na terenie szkoty.

16) ustanowienie trzech osob upowaznionych do dysponowania srodkami zgromadzonymi

na koncie bankowym Rady Rodzicéw;

52



17) Rada Rodzicéw moze porozumiewaé si¢ z innymi Radami rodzicow ustalajgc zasady
w zakresie wspoOltpracy.

18) Udziat w pracach komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora
szkoty.

19) Wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

20) Opiniowanie  projektu  dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

21) Udziatl w badaniach zwigzanych z ewaluacja zewnetrzng i wewngtrzng szkoty.

§ 29.

Samorzad Uczniowski

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie.

. Podstawa dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego jest Statut szkoty podstawowej i zgodny

z nim Regulamin Samorzadu Uczniowskiego zatwierdzony przez og6t uczniow szkoty.

. Organy samorzadu sga  reprezentantami uczniow szkoly wobec dyrektora i rady

pedagogicznej] w sprawach dotyczacych funkcjonowania szkoty oraz realizacji praw

uczniowskich.

. Do najwazniejszych uprawnien Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) przedstawianie dyrektorowi szkoty i Radzie Pedagogicznej swoich uwag oraz wnioskow
dotyczacych funkcjonowania szkoty, a takze realizacji praw uczniowskich,

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dzialania 1 samodzielnego rozwigzywania
probleméw wiasnych i tworzenie warunkow do wyzwalania aktywnos$ci spotecznej
uczniéw, mobilizowanie ucznidow do jak najlepszego wypelniania obowigzkow
uczniowskich w szkole

3) przedstawianie propozycji do planu pracy szkoty, wynikajacych z potrzeb i
zainteresowan uczniow.

4) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych uczniow, udziat w formutowaniu przepisow
wewnetrznych regulujacych zycie spotecznosci uczniowskiej,

5) zapoznawanie si¢ z programami nauczania oraz przepisami prawa o$wiatowego,

6) wyrazanie opinii w sprawie programu wychowawczego i profilaktyki, regulaminu
uczniowskiego oraz programu rozwoju szkoty,

7) podejmowanie dzialan w porozumieniu z dyrektorem szkoty z zakresu wolontariatu,
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8) powotanie rady wolontariatu.

9) na prosbe zarzadu samorzadu uczniowskiego mozliwo$¢ uczestniczenia przedstawicieli
samorzadu uczniowskiego za zgoda dyrektora szkoty w posiedzeniach zespotu
wychowawczego lub posiedzeniach rady pedagogicznej,

10) organizowanie dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, rozrywkowej 1 sportowej
w uzgodnieniu z opiekunem samorzadu i dyrektorem szkoty,

11) prawo wyboru nauczyciela—opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

12)za zgoda dyrektora szkoly i przewodniczacego Rady Rodzicow przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego moga uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu Rady Rodzicow
szkoty,

13) przedstawianie dyrektorowi szkoty opinii o pracy nauczycieli.
§ 30.
Wspoldzialanie organéw szkoly podstawowej

. Dyrektor szkoty jest przedstawicielem 1 przewodniczacym Rady Pedagogicznej

w zwiazku z tym wykonuje jej uchwaty, o ile sg zgodne z prawem i ustawa:

1) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fakcie
organ prowadzacy i organ nadzorujacy szkote,

2) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow Rady Pedagogicznej, jezeli w regulaminie
je pominigto,

3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet,

4) bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami szkoty, tj. Rada Rodzicow i
Samorzgdem Uczniowskim,

5) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych,

6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem,

7) dba o przestrzeganie postanowien zwartych w Statucie,

8) w swej dziatalno$ci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu,

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w zwigzku
z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych
organdw narusza interesy szkoty i nie shuzy rozwojowi jej uczniow 1 jest niezgodna z

prawem o$wiatowym.
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Kazdy z organow szkoly ma zapewniong mozliwo$s¢ swobodnego dziatania 1
podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.
Wszystkie organy szkoly zobowigzane sa do biezacego, wzajemnego informowania si¢ o
podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub decyzjach.
Ustala si¢ nastepujace formy przekazu informac;ji:

1) wspolne posiedzenia organdw szkoty,

2) ksigzka zarzadzen dyrektora szkoty,

3) tablica ogloszen,

4) apele szkolne,

5) posiedzenia Rady Pedagogicznej.

6) pisma, sprawozdania i raporty.

ROZDZIAL V

Organizacja szkoly podstawowej
§ 31.

Zasady ogdlne

. Podstawa organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania.

. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoty podstawowej i przekazuje go do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu w terminie do 21 kwietnia danego roku szkolnego.
Arkusz organizacyjny szkoty podstawowej zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ w terminie
do 29 maja danego roku szkolnego.

W arkuszu organizacyjnym szkoly podstawowe] zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe
pracownikow tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogodlng liczbg godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote
oraz liczbe zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad

zajec, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

W szkole jest prowadzony dziennik elektroniczny, a po okresie probnym za zgoda organu
prowadzacego dzienniki mogg by¢ prowadzone wylacznie w formie elektroniczne;.
Wszystkie informacje dotyczace dziennika elektronicznego opisane sg w zataczniku do
Statutu - ,,Regulamin dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej nr 3 im. Wt. St.

Reymonta w Brzezinach”.

§ 32.

Oddzial szkolny i organizacja oddzialu integracyjnego

1. Szkota podstawowa tworzy oddzialy szkolne ogdlnodostepne i integracyjne.

2. Oddziat ogodlnodostepny jest zlozony z ucznidw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
szkolnym planem nauczania.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz
25 uczniow.

4. Dyrektor moze zwigkszy¢ liczbe w oddziale klas I-I1I o nie wigcej niz 2 uczniéw, na
wniosek rady oddzialowej i po uzyskaniu zgody organu prowadzacego. W takim
przypadku w szkole zostanie zatrudniony asystent nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale. Oddziat
ze zwiekszong liczbg ucznidow moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu edukacyjnego.

5. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej i II i III gimnazjum ilo$¢ ucznidéw w oddziale
nie powinna przekroczy¢ liczby 28.

6. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zaj¢ciach z jezyka obcego i informatyki w
oddziatach liczacych  powyzej 24 wucznidow oraz podczas ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

7. W przypadku oddziatéw ogodlnodostepnych liczacych odpowiednio mniej niz 24
uczniéw podziatu na grupy na zajgciach, o ktorych mowa w ust. 4 mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkote.

8. Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26

uczniéw oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.
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9. W oparciu o przepisy i w uzgodnieniu z organem prowadzacym, szkota organizuje
funkcjonowanie oddziatéw integracyjnych w celu umozliwienia uczniom z orzeczeniem
o potrzebie ksztalcenia specjalnego zdobycia wiedzy i umiejetnosci na miar¢ ich
mozliwosci, w warunkach szkoty og6lnodostepne;.

10. Organizacja oddzialow integracyjnych w szkole spetnia nast¢pujace wymogi:

1) uczestnictwo dziecka w oddziale musi odbywac si¢ na zasadzie dobrowolnos$ci, za
zgoda rodzicow (prawnych opiekunéow),

2) liczebnos$¢ oddziatu integracyjnego wynosi od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5
uczniow z orzeczeniem do ksztatcenia w oddziale integracyjnym,

3) organizacja nauczania jest zgodna z planem nauczania okre§lonym przepisami dla
tego typu oddziatu,

4) w celu zapewnienia prawidtowego rozwoju edukacyjnego dzieci z orzeczeniem o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, zatrudnia si¢ dodatkowo dla potrzeb oddzialu
integracyjnego, nauczycieli pelnigcych funkcje nauczyciela wspomagajacego,
posiadajacych specjalne przygotowanie pedagogiczne — kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej, ktorzy znaja 1 rozumiejg potrzeby uczniow z
niepelnosprawno$ciami oraz znajg rézne metody i1 formy pracy z uczniami
niepetnosprawnymi.

11. Dzieciom z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oddziale integracyjnym
zapewnia si¢:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o ksztatceniu specjalnym,

2) odpowiednie warunki do nauki,

3) we wspoélpracy z rodzing, realizacje programu nauczania dostosowanego do
indywidualnych mozliwos$ci i potrzeb edukacyjnych, z wykorzystywaniem form i
metod pracy dydaktycznej odpowiednich do zaburzef rozwojowych,

4) zajecia specjalistyczne,

5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

12. Za bezpieczenstwo uczniéw niepelnosprawnych w czasie nieobecnosci nauczyciela
wspomagajacego, odpowiadaja nauczyciele prowadzacy zajecia w klasie, a podczas
przerw $rodlekcyjnych - nauczyciele dyzurujacy.

13. Plan wychowawczy w klasach integracyjnych jest opracowywany wspdlnie przez
wychowawce oraz nauczyciela wspomagajacego i dopasowany do potrzeb zespotu

klasowego.
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14. Uczniéw niepelnosprawnych obowigzuje podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego,
co w praktyce oznacza, iz wszystkie dzieci uczg si¢ tych samych przedmiotow
nauczania, tylko kazde na poziomie swoich wlasnych mozliwos$ci intelektualnych,
emocjonalnych i fizycznych.

15. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po
zasiggnieciu opinii nauczyciela wspomagajacego - W praktyce dwaj nauczyciele razem
oceniaja ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

16. Uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego przystepuja do
sprawdzianu w ostatnim roku nauki gimnazjum w warunkach i formie dostosowanych
do ich dysfunkcji.

17. Rodzice dziecka niepelnosprawnego, ubiegajacy si¢ o przyjecie go do oddzialu
integracyjnego, zobowigzani sa do przedlozenia u dyrektora szkoly nastepujacych
dokumentow:

a) pisemnej prosby o przyjecie dziecka,
b) aktualnego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego przez

zespot orzekajacy publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej.

§ 33.
Organizacja zaje¢

1. Zajecia w szkole prowadzone sa:
1) w systemie klasowo-lekcyjnym;
2) w toku nauczania indywidualnego;
3) w uktladzie zaje¢ pozalekcyjnych.

2. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych 1
wychowawczych okres§la tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy. Arkusz organizacyjny szkoly tworzy si¢ w oparciu o plan
nauczania przyjety przez Rade Pedagogiczng.

3. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia (réwniez na zasadzie tutoringu),

zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow
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wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych.

. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzgcego szkote i po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Zajgcia wymienione w ust. 3 pkt 2 i 3 mogg by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a nauka rozpoczyna si¢ o godzinie 8'°. Dopuszcza sie
rozpoczynanie zajeé lekcyjnych od godziny 7?° na tzw. godzinach ,,zerowych”.

. Uczniom, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole podstawowej ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicow (prawnych opiekundw) oraz organizacje dojazdu na zajecia, szkota zapewnia

opieke §wietlicowg oraz organizuje zajecia w bibliotece szkolne;.

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i organem prowadzacym ustala

zasady prowadzenia niektérych zajeé, np. nauczanie jezykoéw obcych, informatyki, kot

zainteresowan, ktore mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych.
§ 34

. Uczniowie, ktdrzy po rocznym uczg¢szczaniu do Gimnazjum 1 ukonczeniu 15 roku zycia
nie rokuja jego ukonczenia w normalnym trybie, mogg kontynuowa¢ nauk¢ w oddziale
przysposabiajagcym do pracy.
. Do oddziatu przysposabiajacego do pracy kieruje ucznia dyrektor Gimnazjum, na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwo$ciami
ucznia oraz po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw), uwzgledniajac opinie
lekarska oraz opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
. W oddziatach przysposabiajacych do pracy ksztatcenie ogolne realizuje si¢ zgodnie
z podstawa programowa ksztatcenia ogélnego w formach dostosowanych do potrzeb
1 mozliwosci uczniow.
Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel z uwzglednieniem wybranych
tresci ksztatcenia zawartych w podstawie programowej ksztatcenia w okreslonym
zawodzie.
. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w Gimnazjum albo poza Gimnazjum,

na podstawie umowy zawartej przez dyrektora Gimnazjum ze szkotg zawodowa, placowka
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ksztalcenia ustawicznego, przedsigbiorcg lub innym gimnazjum, ktoére prowadzi oddziaty

przysposabiajace do pracy.

§ 35.

Biblioteka szkolna i czytelnia

1. Biblioteka szkolna jest pracowniag petnigca role szkolnego centrum informacji.

2. Biblioteka szkolna realizuje potrzeby i zainteresowania uczniéw, zadania dydaktyczno-

wychowawcze szkoly oraz doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli.

3. Biblioteka szkolna i1 czytelnia dzialaja zgodnie z regulaminem pracy biblioteki, realizujac

zadania, do ktorych naleza w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

gromadzenie 1 wypozyczanie oraz udostgpnianie zbioréw bibliotecznych uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom i innym pracownikom szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych 1
po ich zakonczeniu;

gromadzenie i opracowywanie, wypozyczanie i udostgpnianie oraz przekazywanie
uczniom bezptatnych podrgcznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
udostepnianie sprzg¢tu komputerowego 1 pomoc w postugiwaniu si¢ nim;

prowadzenie specjalistycznych zajecl edukacyjnych (bibliotecznych,
czytelniczych i w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych);

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

wyrabianie 1 poglebianie u uczniow nawykow czytelniczych i1 samoksztalcenia,
inicjowanie 1 organizowanie dzialan majacych na celu edukacj¢ kulturowa, spoleczng i

obywatelskg uczniow.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:

1)
2)

3)
4)
5)

gromadzenie 1 opracowanie zbiorow bibliotecznych;

gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, udostgpnianie i przekazywanie
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;

korzystanie ze zbiorow bibliotecznych w czytelni oraz wypozyczanie poza biblioteke;
korzystanie ze zbioréw multimedialnych;

korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych;
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10.

11

6) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

Wyposazenie biblioteki stanowig: meble, sprzet biblioteczny, urzadzenia komputerowe,
ktére umozliwiajg zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego
pozwalajgcego na realizacje¢ przypisanych bibliotece zadan.

Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego.

Zbiorami biblioteki s dokumenty piSmiennicze (ksiazki i czasopisma) oraz materiaty
audiowizualne i programy komputerowe.

Do zbiorow bibliotecznych naleza:

1) programy, podr¢czniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupehiajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowe;j i naukowe;j;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla mtodziezy;

6) czasopisma metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe;

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

9) zbiory multimedialne;

10) materiaty regionalne i lokalne.

W  bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.

W przypadku, gdy w bibliotece zatrudnionych jest co najmniej dwoch nauczycieli,

jednemu powierza si¢ obowigzek kierowania biblioteka.

. Do zadan i obowigzkow bibliotekarza nalezy:

1) koordynowanie pracy biblioteki poprzez:
a) opracowywanie rocznych planéow dziatalno$ci biblioteki oraz terminow
wazniejszych imprez,
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
c) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
d) sporzadzanie sprawozdan z pracy biblioteki zawierajacych oceny czytelnictwa,
e) odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ pracy biblioteki;
2) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostgpnianie i wypozyczanie uczniom zbioréw bibliotecznych i materiatow

informacyjnych z dostepnych zrodet,
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k)

3) w
a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

organizowanie dziatalnos$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole,
gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,
udzielanie informacji bibliotecznych,
rozmowy z czytelnikami o ksigzkach oraz poradnictwo w wyborach czytelniczych,
wspieranie ucznidw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztatcenia z
uzyciem réznorodnych zrédet informacji,
udostepnianie nauczycielom potrzebnych materiatow,
wspieranie ucznidow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania
zrodet informacji,
prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksigzce,
organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa i1 dziatan rozwijajacych
wrazliwo$¢ kulturowa, spoteczng i obywatelska uczniow;
dostosowywanie formy i tre$ci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow;
zakresie pracy organizacyjno-technicznej:
gromadzenie zbioroéw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
opracowanie biblioteczne zbioréw — zgodnie z obowigzujacymi normami i
przepisami,
selekcja zbiorow i ich biezaca konserwacja,
organizowanie warsztatu informacyjnego w zakresie technologii informacyjno —
komunikacyjnych i zrodet tradycyjnych;
wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogow 1 innej dokumentacji z realizacji zadan biblioteki,
wypozyczanie, udostgpnianie 1 przekazywanie podrecznikow, materialow

edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych.

12. Biblioteka szkolna wspolpracuje z:

1) uczniami w zakresie:

a)
b)

c)

rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
poglebiania 1 wyrabiania u ucznidéw nawyku czytania i samoksztalcenia,
rozbudzania u uczniow nawyku szacunku do podrecznikéw i odpowiedzialnosci za

ich wspdlne uzytkowanie;

2) nauczycielami w zakresie:

a)

b)

udostgpniania programow nauczania, podrecznikoOw, materialdéw edukacyjnych i
materialdow ¢wiczeniowych,

udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
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¢) informowania nauczycieli o czytelnictwie ucznidow i przekazywanie wnioskow
zwigzanych z analizg czytelnictwa,
d) przekazywania wychowawcom informacji 0 wywigzywaniu si¢ przez uczniow z
obowigzku dbania o wspolne podreczniki;
3) z rodzicami w zakresie:
a) wyposazenia ucznidw w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe,
b) przekazywania informacji o wywigzywaniu si¢ przez uczniéw z obowigzku dbania o
wspolne podreczniki,
¢) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwycig¢zania trudno$ci w nauce i wychowaniu mlodziezy.
13. Biblioteka wspoétpracuje z pracownikami szkoty, rodzicami, innymi instytucjami, a takze
Biblioteka Miejska i1 Bibliotekag Pedagogiczng w Brzezinach.
14. Prawa i obowiazki czytelnikow oraz zasady korzystania z jej zbiorow okresla regulamin
biblioteki.
15. Funkcje 1 organizacj¢ biblioteki okresla szczegélowo Regulamin Pracy Biblioteki
Szkolnej.
16. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor lub wicedyrektor szkoly zgodnie z
planem nadzoru pedagogicznego przyj¢tym na dany rok szkolny oraz:
1) zapewnia obsad¢ personelu, odpowiednie pomieszczenia i wyposazenie,
2) zapewnia $rodki finansowe,
3) zarzadza skontrum zbiorow,
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji,

5) hospituje i ocenia prace biblioteki.

§ 36.
Swietlica szkolna

1. W szkole podstawowej 1 Gimnazjum dziatajg §wietlice zgodnie z ich regulaminami.

2. Ze swietlic moga korzysta¢ wszyscy uczniowie szkoty.
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10.

11.

Tygodniowy czas pracy $wietlicy wynosi 26 godzin, ktérych rozktad jest okreslany
na poczatku kazdego roku szkolnego zgodnie z potrzebami uczniow.

Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekunczej, w tym kota
zainteresowan rozwijajagce umiejetnosci artystyczne w grupach do 25 oséb. Grupami
opiekuje si¢ wychowawca §wietlicy.

W $wietlicy uczniowie moga odrabia¢ lekcje korzystajac z pomocy wychowawcy.
Wychowawca $wietlicy wspolpracuje z nauczycielami 1 wychowawcami klas
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem
1 psychologiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych
wychowawczo.

Nadzor pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje dyrektor lub wicedyrektor szkoty,
zgodnie z przyjetym na dany rok szkolny planem nadzoru pedagogicznego.

Zajgcia $wietlicowe moga by¢ rowniez organizowane w czasie ferii zimowych.
Swietlica sprawuje funkcje kontrolna nad zywieniem dzieci:

1) obiady finansowane przez MOPS i GOPS, przyznawane sg na podstawie
o$wiadczen rodzicow o zarobkach i opinii pedagoga szkolnego;
2) bezposrednim organizatorem obiadow jest MOPS w Brzezinach.
Wychowawca $wietlicy odpowiada za:

1)  caloksztalt pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczej w $wietlicy,

2)  prawidlowe funkcjonowanie stotowki,

3)  wyposazenie $wietlicy i stotowki,

4)  opracowanie rocznego planu $wietlicy i sporzadzanie rocznych sprawozdan z jej
dziatalnosci.

Wychowawca §wietlicy:

1) prowadzi dziennik zajg¢ i inng dokumentacje $wietlicy zgodnie z aktualnymi
przepisami prawnymi i zasadami przyjetymi w szkole,

2)  dba o biezgcy wystrdj swietlicy,

3)  Dbierze udziat w pracy zespotu wychowawczego,

4)  wspolpracuje z nauczycielami przedmiotow i wychowawcami w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakow dydaktycznych,

5)  wspolpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

6)  wspolpracuje z rodzicami,

7)  wspotpracuje z MOPS w Brzezinach,

8)  wnioskuje do dyrektora szkoty w sprawie potrzeb materialnych $wietlicy i
stotowki.

§37.
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Bezpieczenstwo uczniow
. Nad bezpieczenstwem ucznidow czuwaja i sg odpowiedzialni nauczyciele szkoty:

1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje;

2) w czasie przerw mi¢dzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy;

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza szkotg — nauczyciel i ustalony

opiekun.

Zasady, organizacja i harmonogram dyzuréw w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych okresla
dyrektor szkoty.
. Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji, na dyzurze miedzylekcyjnym inny nauczyciel
wyznaczony przez wicedyrektora szkoty.
W sytuacji zwigzanej z organizacja pracy szkoty (choroba nauczyciela itp.), moze si¢
zdarzy¢, ze uczniowie okreslonego oddziatlu opuszczaja budynek szkoly wcze$niej niz
wynika to z tygodniowego planu nauczania.
Za bezpieczenstwo ucznia, ktory opuszcza szkole samowolnie podczas planowanych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — szkota nie odpowiada.
Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad
uczniami okresla regulamin wycieczek.
Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych

na terenie szkoty.
§ 38.
Pomoc i opieka socjalna i zdrowotna

. Szkota podstawowa zapewnia stala opieke pielegniarska oraz okresowa opieke lekarska
1 stomatologiczng nad uczniem, na podstawie stosownej umowy z SPZOZ w Brzezinach.

. Wszyscy uczniowie mogg korzysta¢ z positkow wydawanych w stotowce szkolnej.

. W wypadkach uzasadnionych sytuacja materialng ucznia moze on by¢ zwolniony z optaty za
obiady w uzgodnieniu z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Brzezinach
wspolorganizujgcym zywienie w szkole.

. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow, pedagoga szkolnego lub wychowawcy, po
przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego przez pedagoga szkolnego, moze przyznaé

uczniowi pomoc materialng np. w postaci odziezy lub podrecznikéw szkolnych.
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§ 39.
Wspoldzialanie z rodzicami

1. Szkota podstawowa wspoldziata z poszczegdlnymi rodzicami w sprawach wychowania
1 ksztatcenia uczniow.

2. Co najmniej dwa razy w pélroczu szkota organizuje state spotkania z rodzicami uczniéw
kazdej klasy w celu wymiany informacji na tematy wychowawcze i edukacyjne.

3. Dla rodzicow (opiekunow) ucznidow rozpoczynajacych cykl ksztatcenia w szkole organizuje
si¢ wstepne spotkanie w celu zaznajomienia rodzicow (opiekundéw) z podstawowymi
zadaniami obowigzujacymi w szkole, a przede wszystkim:

1) edukacyjno-wychowawczymi zadaniami i wymaganiami szkoly zwigzanymi z
okreslonym cyklem ksztatcenia;
2) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
4. Oprocz statych spotkan okreslonych w ust. 2 1 3 szkoty w kazdym czasie zapewnia
kazdemu rodzicowi (opiekunowi) mozliwos¢ uzyskania:
1) informacji na temat zachowania i postepow lub trudnosci w nauce jego dziecka;
2) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia jego dziecka.
5. W niecierpigcych zwloki sprawach edukacyjno-wychowawczych, szkota podejmuje

dzialania w celu skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami ) okreslonego ucznia.

ROZDZIAL VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 40.
Zasady zatrudniania

1. W szkole podstawowej zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw administracji i obstugi.
2. Wszystkich pracownikow, o ktorych mowa w ust.1, zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoty,
kierujac si¢:
1) odpowiednimi zasadami okreslonymi odrgbnymi przepisami;

2) realnymi potrzebami i mozliwos$ciami finansowymi szkoty;
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3) biezaca oceng ich pracy i postawg etyczno-moralng.
Dyrektor szkoty okresla zakres czynno$ci dla pracownika zatrudnionego na okreslonym

stanowisku.

§ 41.

Nauczyciele

. Nauczyciel prowadzi prace edukacyjno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo ucznidow
powierzonych jego opiece.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu nauczania zgodnie ze szkolnym zestawem programow
nauczania w oparciu o przygotowane przez siebie rozklady materialu nauczania
przyjete przez dyrektora lub wicedyrektora szkoty, ktore:

a) przygotowane sa dla catego cyklu ksztatcenia danego przedmiotu,

b) uwzgledniaja specyfike oraz mozliwosci klasy, dla ktorej sa przygotowane,

c) uwzgledniaja oddzialywanie wychowawcze wynikajace bezposrednio z tresci
programowych przedmiotu oraz z programu wychowawczego,

2) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej,

3) kierowanie caloksztaltem poczynan wucznibw w procesiec zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci,

4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

5) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
ucznidow w oparciu o szkolny system oceniania i nauczycielskie systemy oceniania
uczniow,

6) troska o rozwdj fizyczny i umystowy uczniow, w szczegdlnosci za$ o ich zycie,
zdrowie 1 bezpieczenstwo,

7) udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli,

8) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pracy pedagogicznej nauczyciela okreslonej

przez dyrektora szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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9) utrzymywanie statych i systematycznych kontaktow z rodzicami lub prawnymi
opiekunami uczniéw,

10) informowanie uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych
ocenach rocznych zgodnie ze szkolnym systemem oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznioéw,

11) opracowywanie okreslonych przez dyrektora szkoty planow 1 programow pracy oraz
sprawozdan w wyznaczonych terminach,

12) wykonywanie zadan wynikajacych z przyjetych planow i programow szkoty, w tym
organizowanie uroczystosci 1 imprez szkolnych zgodnie z przyjetym kalendarzem na
dany rok szkolny;

13) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow;

14)realizowanie z uczniami projektow edukacyjnych na zasadach okre§lonych

w Regulaminie realizacji projektow edukacyjnych w szkole.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania, metod, form organizacyjnych, podrecznikow i $rodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu dopuszczonych do uzytku szkolnego
1 odpowiadajacym zasadom wspotczesnej pedagogiki,

2) decydowania o rocznych, $rodrocznych i biezacych ocenach swoich uczniow zgodnie
z zasadami przyjetymi w szkole,

3) wnioskowania do wychowawcy klasy w sprawach oceny zachowania uczniow,

4) wnioskowania w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

5) opracowywania innowacji i eksperymentow pedagogicznych zgodnie ze stosownymi
przepisami,

6) s$wiadczen socjalnych wynikajacych z Karty Nauczyciela i z Regulaminu Zaktadowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych w szkole.
4. Nauczyciel odpowiada:
1) stuzbowo przed dyrektorem szkoty podstawowej za:
a) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych swojej pracy, stosownie do

realizowanego programu i warunkéw w jakich dziatat,
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b) stan warsztatu pracy oraz powierzonych jego opiece sprz¢tow, urzadzen i pomocy
dydaktycznych,

c) skutki wynikte z braku swojego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na zajg¢ciach
szkolnych lub podczas przerw miedzylekcyjnych,

d) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
w przypadku pozaru,

e) zniszczenie lub strat¢ elementéw majatku i wyposazenia szkoty wynikajace z braku
nadzoru, nieporzadku badz niewlasciwego zabezpieczenia.

5. Postgpowanie nauczyciela po zaistnieniu wypadku uczniowskiego oraz w przypadku pozaru
szczegotowo okreslajg w tym zakresie odrebne instrukcje 1 przepisy.

6. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnos$ci ustalenie zestawu programdOw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

7. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe i zespot wychowawczy.

8. Do zadan zespotow przedmiotowych i zespotu wychowawczego naleza:

1) okreslanie sposobow, srodkow i metod realizacji programu wychowawczego,

2) organizowanie wspotpracy nauczycieli odno$nie doboru zadan i $rodkoéw realizacji
programu wychowawczego,

3) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

4) opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego,

5) opracowywanie nauczycielskich kryteriow oceniania uczniéw oraz udziat w tworzeniu
programu badania wynikow nauczania,

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli,

7) opracowywanie plandw wynikowych, nauczycielskich systemow oceniania uczniow,

8) okreslanie rocznych planéw pracy i sporzadzanie z nich sprawozdan,

9) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia w miar¢ posiadanych przez szkot¢ Srodkow,

10) wspolne opiniowanie, przygotowanych w szkole  autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania,

11) udzielanie pomocy merytorycznej i wychowawczej nauczycielom z krotkim stazem

zawodowym.
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9. Praca kazdego zespotu kieruje jego przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty po
zasiggnigciu opinii zespotu.

10. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ powotywania doraznych zespotow problemowo-zadaniowych.

11. Nauczyciele prowadza dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymenty pedagogiczne zgodnie
ze stosownymi przepisami oswiatowymi i przyjeta w szkole procedure postgpowania.

12. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale szkolnym tworzg zespol, ktdrego celem
jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi.

13. W skiad zespotu wchodza takze specjalisci zatrudnieni w szkole (pedagog, psycholog).

14. Koordynatorem pracy zespotu jest nauczyciel wychowawca danej klasy.

15. Zespot pracuje w oparciu o przyjeta w szkole Procedure udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz Regulamin funkcjonowania zespotu planujacego
i koordynujacego udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

16. Do zadan zespotu nalezy:

1) rozpoznanie i ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreslenie i przedlozenie najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku zalecanych form,
sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w kolejnym
roku szkolnym:;

3) opracowanie planu dziatan wspierajacych badz indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego dla kazdego ucznia wymagajgcego pomocy psychologiczno-pedagogicznej
najpozniej do 30 wrzesnia kazdego roku;

4) dokonanie oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi,
W tym efektywnosci realizowanych zajec, dotyczacej:
a) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej udzielania;
b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym - przed

opracowaniem arkusza organizacji na kolejny rok szkolny.

§ 42.
Wychowawcy klas
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1. Oddzialem opiekuje si¢ wychowawca wyznaczony przez dyrektora szkoty sposréd

nauczycieli uczacych w danej klasie.

2. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1)

2)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami, a innymi czlonkami spoteczno$ci gimnazjalnej poprzez

wdrazanie zasad samowychowania i samorzadnosci.

3. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, wychowawca:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotlowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzing z wychowawca, zgodnie z
programem wychowawczym szkoty,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie w rozwigzywaniu wszystkich

problemow dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ucznidéw,

b) informowania o wynikach w zakresie ksztatcenia i wychowania,

) wspomagania ich w procesie wychowawczym,

d) wiaczania ich w sprawy klasy 1 szkoty,

wspotpracuje z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym oraz pielegniarka w

rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i

szczegolnych uzdolnien ucznia,

prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy 1 kazdego ucznia (dziennik zaj¢é, arkusze

ocen, $wiadectwa szkolne).

4. Wychowawca wypelia swoje zadania poprzez stosowanie form pracy uznanych przez

pedagogike za wlasciwe.

5. Ustala si¢ nastgpujace formy kontaktow nauczyciela z rodzicami lub opiekunami uczniow:

1)
2)
3)

spotkania indywidualne z inicjatywy rodzicow, opiekunéw lub nauczyciela,
zebrania klasowe na wniosek wychowawcy klasy,

przekazywanie pisemnych lub telefonicznych informacji rodzicom.

6. Uprawnienia wychowawcy klasy:
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10.

11.

1) wspotdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o programie i planie dzialan
wychowawczych na dany rok szkolny zgodnie z programem wychowawczym szkoty,

2) wustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow wedlug zasad okreslonych
w szkolnym systemie oceniania zachowania uczniow,

3) informuje uczniow o przewidywanych rocznych ocenach zachowania zgodnie
ze szkolnym systemem oceniania,

4) nagradza i motywuje swoich wychowankow zgodnie ze Statutem i Regulaminem
Uczniowskim,

5) ma prawo wnioskowa¢ o pomoc w rozwigzywaniu probleméw zdrowotnych,
psychologicznych i materialnych swoich wychowankéw do dyrektora lub do instytucji
specjalistycznych wspomagajacych szkote w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,

6) ma obowigzek usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniéw na zajeciach lekcyjnych na
podstawie pisemnej informacji rodzicéw lub opiekundéw o przyczynie nieobecnosci
zgodnie ze szkolnym systemem oceniania.

Wychowawca odpowiada stluzbowo przed dyrektorem tak, jak kazdy nauczyciel, a

ponadto:

1) za osigganie celow wychowania w swoje klasie,

2) za integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow na rzecz skutecznej realizacji
programu wychowawczego szkoty i klasy,

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow,

4) za prawidlowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swoich wychowankow.

Bezposrednio nadzoruje 1 koordynuje prace wychowawcoéw klas wicedyrektor szkoty.

W celu zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci, przyjmuje sie,

ze wychowawca prowadzi swoj oddzial przez caty etap edukacji.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ zmiany wychowawcy klasy

na pisemny wniosek 2/3 stanu klasy (rodzicow lub uczniéw) sktadany do dyrektora szkoty.

Dyrektor przekazuje informacje o swojej decyzji zainteresowanym stronom w terminie 7

dni od daty otrzymania wniosku.

W przypadku dlugotrwatego zwolnienia lekarskiego nauczyciela-wychowawcy,

wychowawstwo mozna przydzieli¢ nauczycielowi, ktory prowadzi zajecia w danej klasie.
§ 43.

Zadania pedagoga i psychologa oraz koordynatora ds. bezpieczenstwa uczniow
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1.

Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych i absencji ucznidow na zajeciach,

2) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow 1 rodzicow, w tym udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych
rozwigzywanie przez nich trudnos$ci w wychowywaniu wilasnych dzieci,

3) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wnikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki w stosunku do uczniow, rodzicoéw
i nauczycieli,

4) wspieranie dzialan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli, wnikajacych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

5) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia
I zawodu,

7) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) biezace prowadzenie ksiggi ewidencji dzieci oraz ksiggi uczniow,

9) wspotdziatanie z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, organami sadowymi,
policja 1 innymi podmiotami, zwlaszcza jezeli stan zagrozenia dobra ucznia uzasadnia
takie wspotdziatanie,

10) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu pracy oraz sporzadzanie sprawozdan
semestralnych z wlasnej pracy.

Do zakresu dzialania psychologa szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym

diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

2) kierowanie, w porozumieniu z rodzicami, uczniow na badania specjalistyczne,

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych i prowadzenie dziatan profilaktycznych,

mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec ucznidéw sprawiajacych trudnosci
wychowawcze 1 ich rodzicow,

4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,
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5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w tym terapii
psychologicznej,

6) wspoétdziatanie z odpowiednimi placowkami o§wiatowymi, organami sgdowymi, policja
1 innymi podmiotami, zwlaszcza jezeli stan zagrozenia dobra ucznia uzasadnia takie
wspoltdziatanie,

7) wspieranie wychowawcow klas i innych nauczycieli w dzialaniach wynikajacych
Z programu wychowawczego szkoty i1 programu profilaktyki,

8) prowadzenie warsztatow i szkolen dla uczniow, nauczycieli i rodzicow,

9) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu pracy oraz sporzadzanie sprawozdan
semestralnych z wlasnej pracy.

Do zakresu dziatania koordynatora ds. bezpieczenstwa uczniow nalezy w szczegdlnosci:

1) integrowanie na terenie szkolty wszystkich podmiotow szkolnych ( nauczycieli, uczniow
1 rodzicoOw) oraz instytucji wspoOtpracujacych ze szkota i srodowiskiem lokalnym w
zakresie bezpieczenstwa,

2) wdrazanie i dostosowywanie do potrzeb i specyfiki szkoly procedur w sytuacjach
kryzysowych i1 zagrozenia bezpieczenstwa,

3) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego
w szkole programu wychowawczego i programu profilaktyki,

4) pomoc nauczycielom i wychowawcom klas przy nawigzywaniu wspotpracy z
odpowiednimi stuzbami ( np. policja, sanepidem, straza pozarng) oraz z instytucjami
dzialajacymi na rzecz rozwigzywania problemow dzieci 1 mtodziezy np. sadem,

5) wspotdziatanie w tworzeniu i realizacji planu naprawczego w zakresie bezpieczenstwa
uczniow,

6) wspolpraca z rodzicami uczniow i srodowiskiem lokalnym w doskonaleniu warunkow
bezpieczenstwa uczniow,

7) dzielenie si¢ wiedza z zakresu bezpieczenstwa z rada pedagogiczna i dyrekcja szkoty,

8) promowanie problematyki bezpieczenstwa mtodziezy,

9) dokumentowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa uczniow,

10) doskonalenie wlasne poprzez udzial w wewnatrzszkolnych i zewnetrznych formach
doskonalenia zawodowego oraz poprzez lektur¢ stosownych przepisow i literatury
fachowej,

11) sktadanie wnioskoéw i propozycji w obszarze bezpieczenstwa uczniow do dyrektora

1 rady pedagogicznej szkoty.
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§ 44.
Pracownicy administracji i obshugi

1. Szkota podstawowa zatrudnia pracownikow administracji i obstugi.
2. Stanowiska administracji:
1) sekretarz szkoty,
2) inspektor ds. BHP.
3. Stanowiska obstugi:
1) sprzataczka,
2) pracownik gospodarczy,
3) portier
4. Pracownicy ci realizuja zadania na podstawie indywidualnych zakresow czynnosci,

uprawnien i odpowiedzialnosci ustalonych przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL VII
Uczniowie szkoly

§ 45.

Regulamin rekrutacji uczniow do klasy pierwszej w Szkole Podstawowej nr 3 w

Brzezinach

1. Zasady przyjmowania uczniow do klasy pierwsze;j:

1) Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 3 w Brzezinach przyjmowane sg dzieci w wieku
6 - 7 lat zamieszkale w obwodzie szkoly, na podstawie zgloszenia rodzicow / prawnych
opiekundw.

2) Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ w przypadku, gdy liczba ucznidow spoza
obwodu szkoty jest wigksza niz liczba wolnych miejsc w klasie pierwsze;j.

3) Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest co roku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca w klasie pierwszej szkoly w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci dla uczniow

spoza obwodu szkoty.
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4) Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica, ktory nalezy pobra¢ w
szkole, wypeli¢ i zwrdci¢ wraz z zalacznikami do dyrektora w terminie ustalonym w
harmonogramie rekrutacji.

5) W postepowaniu rekrutacyjnym do klasy pierwszej uwzglednia si¢ kryteria zawarte w
corocznej uchwale rady Miasta w Brzezinach.

6) W postepowaniu rekrutacyjnym o przyjeciu dziecka do klasy pierwszej decyduje suma
punktow uzyskanych przez kandydata.

7) Na dany rok szkolny przyjmowane sg dzieci, ktore uzyskalty najwieksza liczbe punktow, az
do wyczerpania wolnych miejsc w klasie pierwszej.

8) W przypadku, gdy kandydaci uzyskali rowng liczbe punktow, a liczba miejsc jest mniejsza
niz liczba kandydatow starajacych si¢ o wolne miejsca w klasie pierwszej o przyjeciu
dziecka decyduje liczba punktéw uzyskanych w kryteriach najwyzej punktowanych.

9) Spelnianie kryteriow wskazanych w uchwale Rady Miasta Brzeziny powinno by¢
udokumentowane (stosownymi o$wiadczeniami ).

10) Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi si¢ w oparciu o przyjety harmonogram postepowania
rekrutacyjnego.

11) W celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na dany rok szkolny dyrektor
powotuje komisje rekrutacyjng.

12) Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) analiza zlozonych w postgpowaniu rekrutacyjnym wnioskow wraz z wymaganymi
zalacznikami;

b) ustalenie listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do klasy pierwszej szkoty zgodnie

z przyjetymi kryteriami oraz liczbg wolnych miejsc;

c¢) podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do klasy
pierwszej szkoty poprzez umieszczenie jej w widocznym miejscu w siedzibie szkoty;

d) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

13) Prace komisji prowadzone sg na terenie szkoty, w terminach wskazanych przez

Przewodniczacego, dogodnych dla pozostatych cztonkéw komisji.

14) W przypadku, gdy liczba ztozonych wnioskéw kandydatow spoza obwodu szkoty jest nie

wieksza niz liczba miejsc w klasie pierwszej o przyjeciu dziecka decyduje dyrektor szkoty.

15) Gdy po przeprowadzeniu rekrutacji do klasy pierwszej szkota begdzie miala jeszcze wolne

miejsca, a liczba kandydatow bedzie wigksza niz liczba wolnych miejsc, prowadzone jest

postepowanie rekrutacyjne uzupetiajace.
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16) Postepowanie rekrutacyjne uzupelniajace prowadzi si¢ zgodnie z
harmonogramem postgpowania rekrutacyjnego na dany rok szkolny.

17) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych

1 nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwsze;.

18) Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od daty wptywu wniosku rodzica / opiekuna
prawnego.

19) Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwszej szkoty, w
tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniala do przyjecia oraz punktow, ktérg dziecko
uzyskato w postgpowaniu rekrutacyjnym.

20) Rodzic moze wnie$¢ do dyrektora, odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w
terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

21) Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

2. Przyjmuje si¢ nast¢pujace warunki przyjmowania cudzoziemcdéw do Szkoty Podstawowej nr
3 im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Brzezinach:

1) osoby niebedace obywatelami polskimi, zwane dalej "cudzoziemcami", sg przyjmowane
do szkotly podstawowej na podstawie:

a) $wiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie za granicg szkoty lub
kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrgbnymi przepisami, za rdéwnorzedne
polskiemu $wiadectwu ukonczenia odpowiedniej szkoly publicznej lub $wiadectwu
dojrzatosci, lub

b) $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkot¢ za granica,
potwierdzajacego uczgszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granicg i wskazujacego
klase lub etap edukacji, ktéry cudzoziemiec ukonczyt w szkole za granica, oraz
dokumentu potwierdzajacego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca,

2) jezeli na podstawie dokumentow, o ktérych mowa w punkcie 1), nie jest mozliwe
ustalenie sumy lat nauki szkolnej cudzoziemca, rodzic lub opiekun cudzoziemca albo
petnoletni cudzoziemiec skladaja pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki
szkolnej cudzoziemca,

3) dyrektor kwalifikuje cudzoziemca do odpowiedniej klasy na podstawie dokumentow, o

ktérych mowa w pkt. 1) 12),
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4) jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentow, o ktérych mowa w punkcie 1)
zostaje przyjety i zakwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza dyrektor szkoty, z udziatem, w
razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli,

5) w przypadku cudzoziemca, ktory nie zna jezyka polskiego, rozmoweg kwalifikacyjng
przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktérym postuguje si¢ cudzoziemiec. W razie potrzeby
nalezy zapewni¢ udzial w rozmowie kwalifikacyjnej osoby witadajacej jezykiem obcym,
ktorym postuguje si¢ cudzoziemiec,

6) dla cudzoziemcoéw oraz obywateli polskich, podlegajagcych obowigzkowi szkolnemu,
ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym
do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkol¢ organizuje w szkole dodatkowa,
bezptatna nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego,

7) dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub
w grupach w wymiarze pozwalajacym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajagcym udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz
2 godziny lekcyjne tygodniowo,

8) tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor,

9) dla cudzoziemcow oraz obywateli polskich, o ktérych mowa w punkcie 1), w odniesieniu
do ktorych nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu nauczania
stwierdzi konieczno$¢ uzupelnienia réznic programowych z tego przedmiotu, organ
prowadzacy szkot¢ organizuje w szkole dodatkowe zajecia wyrdwnawcze z tego
przedmiotu,

10) dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu nauczania sa prowadzone
indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego
przedmiotu, w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo,

11) tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych ustala, w porozumieniu
z organem prowadzacym szkole, dyrektor szkoty,

12) taczny wymiar godzin zajec lekcyjnych, o ktérych mowa w pkt. 6) i1 10), nie moze by¢

wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

§ 46.
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Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczniowie majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej oraz przepisami bhp,

opieki wychowawczej zapewniajgcej bezpieczny pobyt w szkole, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz do poszanowania swej
godnosci osobistej,

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez udziat w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny zgodnie z zasadami szkolnego systemu
oceniania,

swobodnego wyrazania mysli 1 przekonan w szczegdlno$ci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie narusza to dobra szkoty lub dobra
innych osob,

korzystania z biblioteki, $wietlicy, stotowki 1 innych pomieszczen szkolnych, a takze
pomocy dydaktycznych,

korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego,

wplywu na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa, aktywnego uczestnictwa
1 organizowania uroczystosci szkolnych oraz zrzeszania si¢ w formalnych

organizacjach dzialajacych na terenie szkoty,

10) wszelkich form opieki socjalnej i wychowawczej organizowanej w szkole lub poza

szkota.

2. Uczniowie majg obowigzek:

1)
2)
3)

4)

przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty 1 Regulaminie Uczniowskim,
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
usprawiedliwia¢ nieobecno$ci na zaj¢ciach lekcyjnych w ciagu 5 dni od pierwszego
dnia powrotu ucznia do szkoty. Nieobecnosci ucznia w szkole do 5 dni moga by¢
usprawiedliwione w formie pisemnej przez rodzica, a nieobecnos$ci powyzej 5 dni
— w formie zaswiadczenia lekarskiego,

przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania w stosunku do kolegdéw, nauczycieli

1 innych pracownikow szkoty,
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5)

6)

7)

8)

dba¢ o wlasne zycie, zdrowie, godnos¢ i higien¢ osobistg oraz bezpieczenstwo innych

ucznidw; na terenie szkoly obowigzuje zakaz:

a) palenia tytoniu,

b) picia alkoholu,

C) uzywania narkotykow lub innych srodkéw odurzajgcych,

d) zakldcania porzadku i ciszy podczas zajec¢ lekcyjnych nieuzasadnionego
przebywania na korytarzu szkolnym, otwierania drzwi pracowni lekcyjnych,
glosnego zachowania,

e) farbowania wlosow,

f) skapego i wyzywajacego ubioru: obcistych i zbyt krotkich spodenek, w przypadku
dziewczat krotkich spddnic, bluzek przezroczystych, z duzym dekoltem lub
odstaniajacych brzuch, ubran w jaskrawych, razacych kolorach.

g) malowania paznokci, ostrego makijazu, tatuazy,

h) wyzywajacego piercingu (kolczykow w nosie, brwiach, jezyku, odstonigtym pgpku)

1) noszenia drogiej, okazatej bizuterii (catkowity zakaz bizuterii na zajgciach
wychowania fizycznego),

J) noszenia szalikow, czapek oraz innych nakry¢ glowy,

K) w czasie przerw miedzylekcyjnych,

I) biegania, grania w pitke, uprawiania hazardu, innych niebezpiecznych zabaw,

m) otwierania okien bez zgody nauczyciela dyzurujgcego,

n) siadania na parapetach,

0) zasmiecania, brudzenia, plucia,

dbania o schludno$¢ ubioru, jego czystos¢ 1 estetyke oraz noszenie stroju wedlug

nastgpujacego porzadku:

a) stro] codzienny utrzymany w stonowanych kolorach (granatowy, niebieski,
biaty, czarny, szary) z uwzglednieniem § 46 ust.2 pkt.5 lit.f.;

b) str6] odswietny obowigzujacy podczas uroczystosci szkolnych i innych
uroczystosci z udzialem ucznidw szkoty, sktadajacy si¢ z biatej koszulii
granatowych lub czarnych spodni dla chtopcéw oraz z biatej bluzki i granatowej
lub czarnej spddnicy (spodni) dla dziewczat,

dba¢ o tad 1 porzadek w szkole, kulture jezyka ojczystego, o estetyke pomieszczen

1 poszanowanie mienia szkolnego jako wspdlnego dobra,

dba¢ o dobre imi¢ szkoty i godnie Ja reprezentowaé¢ w kontaktach ze $rodowiskiem

zewnetrznym,
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9) nie opuszczac bez zgody wychowawcy bgdz innego nauczyciela pod zadnym pozorem
terenu szkoty w czasie trwania obowigzkowych dla wucznia zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

10) zawiadamia¢ dyrektora, nauczyciela lub innego pracownika szkoty o:

a) kazdym wypadku jaki zdarzyt si¢ uczniowi lub pracownikowi szkoty,

b) uszkodzeniu sprzetu lub urzadzen zagrazajacych zdrowiu lub zyciu,

C) zagrozeniu pozarowym lub innym,

d) zauwazonej kradziezy, dewastacji mienia, przejawach przemocy,

11) szanowa¢ symbole narodowe, religijne i szkolne,

12) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody,

13) zmienia¢ obuwie,

14) wywigzywac si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego i szkolnego,

15) przestrzega¢ prywatno$ci, ochrony godno$ci osobistej i dobrego imienia uczniow
1 pracownikow szkoty (Obowigzuje bezwzgledny zakaz:

a) fotografowania i nagrywania pracownikow oraz uczniow bez ich wyraznej zgody,

b) przynoszenia do szkoly rzeczy wartosciowych: pagerow, dyktafonow, odtwarzaczy
CD, DVD, MP3, urzadzen typu laptop i palmtop, cyfrowych kamer video i aparatéw
fotograficznych oraz niebezpiecznych przedmiotow np. petard, ostrych narzedzi,
laserow,

C) noszenia odziezy, fryzur, bizuterii i emblematow eksponujacych tresci i motywy
propagujace subkultury, narkotyki badz satanizm lub inne organizacje i sekty uznane
za niebezpieczne),

16) w przypadku koniecznosci wniesienia warto$ciowych rzeczy na teren szkoty nalezy
je bezwzglednie zdeponowac u nauczyciela,

17) w ograniczonych przypadkach (niezbedny kontakt z rodzicem, opiekunem, cztonkiem
rodziny) mozliwe jest wuzycie telefonu komoérkowego podczas przerw
miedzylekcyjnych, wylacznie do celow zgodnych z jego podstawowym przeznaczeniem
(telefonowanie),

18) bezwzglednie wyklucza si¢ wilaczanie telefonu komorkowego w czasie zajeé
lekcyjnych,

19)w przypadku ztamania przepisow niniejszego regulaminu dotyczacych telefonow
komorkowych, a takze innych przedmiotow wymienionych w p. 14 nauczyciel ma
prawo skonfiskowa¢ przedmiot (po uprzednim jego dezaktywowaniu — wylaczeniu),

az do zgloszenia si¢ po niego prawowitego wtasciciela (rodzica, opiekuna),
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20) udziatu w realizacji projektu edukacyjnego podczas nauki w szkole na zasadach

okreslonych w Regulaminie realizacji projektow edukacyjnych w Gimnazjum.

§ 47.
Wyroéznienia, nagrody i kary

1. Wpyroznienia i nagrody stosowane w szkole podstawowe;j:

1) za wzorowa i przyktadng postawg uczen moze otrzymaé nastgpujagce wyrdznienia

i nagrody:

a) pochwat¢ dyrektora wobec uczniéw szkoty,

b) list pochwalny wychowawcy klasy i1 dyrektora do rodzicow,

¢) nagrodg¢ rzeczowa,

d) nagroda dyrektora szkoty dla trzech najlepszych uczniéw w nauce w danym roku
szkolnym,

e) nagroda Burmistrza Miasta Brzeziny dla najlepszych absolwentéw szkoly w
danym roku szkolnym,

f) dyplom uznania,

2) za wzorowe wypelnianie obowigzkow w samorzadzie uczniowskim, twodrcze
opracowanie okreslonego tematu, osiggni¢cie wyrdzniajacego wyniku w olimpiadzie
wiedzy przedmiotowej, turnieju, konkursie, igrzyskach sportowych lub inne
osiggnigcia przynoszace zaszczyt szkole, oprocz przyznania uczniom nagrod sposrod
wyszczegolnionych w punkcie 1, odnotowuje si¢ te osiggniecia na Swiadectwie
szkolnym,

3) za wybitne osiggni¢gcia w nauce 1 wzorowe zachowanie moze by¢ przyznane
uczniowi stypendium naukowe.

2. Kary stosowane wobec uczniéw:

1) za lekcewazenie nauki 1 innych obowigzkow szkolnych, a takze za naruszenie porzadku
szkolnego (tamanie postanowien przytoczonych w rozdziale ,,Obowigzki ucznia”)
uczniowie mogg by¢ ukarani:

a) upomnieniem wychowawcy klasy,
b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

¢) upomnieniem lub nagang dyrektora udzielong publicznie, w obecno$ci uczniow szkoty,

82



2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

d) ustnym Iub pisemnym powiadomieniem rodzicow lub opiekundw o nagannym
zachowaniu ucznia,
e) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,
f) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,
za postepowanie wywierajace szkodliwy wpltyw na kolegdw (tamanie postanowien
przytoczonych w rozdziale ,,Obowigzki ucznia”) wuczen moze by¢ przeniesiony do
réwnolegtej klasy w swojej szkole na podstawie uchwaty rady pedagogicznej lub skreslony
z listy ucznioéw, jezeli osiggnat petnoletnios¢,
w uzasadnionych przypadkach za zgoda Rady Pedagogicznej dyrektor moze skierowac
wniosek do Kuratora O$wiaty w £odzi o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,
b) dopuszcza si¢ kradziezy,
¢) wchodzi w kolizj¢ z prawem,
d) demoralizuje innych uczniéw,
€) permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoty,
f) notorycznie lamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymal kary przewidziane
w regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,
w terminie 7 dni uczen moze odwota¢ si¢ od natozonej kary do dyrektora szkoty,
dyrektor w porozumieniu z powolanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej 1 przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego, rozpatruje odwotanie w
ciggu 3 dni i postanawia:
a) oddali¢ odwotanie podajgc ustne uzasadnienie,
b) odwotac karg,
c) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary,
dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie kary, z wyjatkiem wymienionej w ust. 2 pkt.3, jesli
uczen uzyska poreczenie wigkszosci nauczycieli uczacych w danej klasie 1 samorzadu
uczniowskiego,
w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze uchyli¢ natozong uczniowi kare, jezeli
jest ona niezgodna ze Statutem Szkoty 1 Regulaminem Uczniowskim,
od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.
Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o zastosowanej wobec niego

karze.
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ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe

§ 48.
Szkota podstawowa uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 49.

1. Szkota podstawowa nr 3 posiada wilasny sztandar, imi¢, logo, hymn szkoly oraz
ceremoniat szkolny.

2. Szkota podstawowa tworzy tradycje wokot postaci Patrona —Wladystawa Stanistawa
Reymonta.

3. W szkole obchodzone sg state uroczystosci szkolne:
1) inauguracja i zakonczenie roku szkolnego,
2) Slubowanie uczniow klas pierwszych,
3) dzien Patrona szkoty,

4) Swigto Komisji Edukacji Narodowej,

5) rocznica Odzyskania Niepodleglosci,

6) rocznica uchwalenia Konstytucji 3-Maja.

§ 50.
Ceremonial szkolny

1. Na ceremoniat szkoty sktadajg sig:
1) uroczyste Slubowanie klas pierwszych,
2) obchody Swieta Patrona Szkoty,
3) upamiegtnienie obchodami waznych wydarzen, rocznic szkolnych 1 $wiat
panstwowych.
2. Do stalych elementow ceremoniatu szkolnego nalezy:

1) wprowadzanie i wyprowadzanie sztandaru przez poczet sztandarowy;

2) ods$piewanie hymnu panstwowego lub hymnu szkoty przez wszystkich uczniow;
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3) w czasie uroczysto$ci panstwowych — biato-czerwona flaga narodowa.

3. W uroczystosciach, podczas ktorych stosowany jest ceremonial szkolny, obowigzuje

ucznidow stroj galowy.
§ 51.

Szkota podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 52.

Statut szkoty podstawowej uchwala Rada Pedagogiczna. Przy jego tworzeniu uczestniczy

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

§ 53.
Zmiany do Statutu wprowadzone beda uchwata Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr
3.

§ 54.
Whnioski dotyczace zmian w Statucie moze zglasza¢ do dyrektora szkoly Rada Rodzicow

1 Samorzad Uczniowski.

§ 55.

Kopia Statutu szkoly jest dostepna dla wszystkich organéw szkoly w bibliotece szkolne;.

§ 56.

Statut Szkoty wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez Rade Pedagogiczna.
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