UCHWALA NR LXIV/453/2022
RADY MIASTA BRZEZINY

7 dnia 29 wrzes$nia 2022 r.

zmieniajaca uchwale Nr XXXII1/29/09 Rady Miasta Brzeziny z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie
ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez
Gmine¢ Miasto Brzeziny” w zakresie zalacznika

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tj. Dz. U.
z2022r. poz. 559, poz. 583, poz. 1005 ipoz. 1079) oraz art. 30ust. 6, 6a i10, art. 49 ust. 1 pkt I wzw.
zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, poz. 935,
z2022r. poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych Miasto Brzeziny jest organem prowadzqcym, Rada
Miasta Brzeziny uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Miasto
Brzeziny stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr XXXIII/ 29/09 Rady Miasta Brzeziny z dnia 26 marca 2009 r.
w sprawie ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gming Miasto Brzeziny” ze zmianami wynikajacymi z uchwat: Nr LVII/ 94/2010 Rady Miasta Brzeziny z dnia
30 wrze$nia 2010 r. w sprawie zmiany ,,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Miasto Brzeziny”, Nr 111/24/2010 Rady Miasta Brzeziny z dnia 30 grudnia 2010r
w sprawie sprostowania oczywistej omytki wuchwale Nr LVII/ 94/2010 Rady Miasta Brzeziny z dnia
30 wrzesnia 2010r. dot. zmiany ,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Miasto Brzeziny”, Nr 11/21/2018 Rady Miasta Brzeziny z dnia 29 listopada 2018r.
zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Miasto Brzeziny” oraz Nr XV1/105//2019 Rady Miasta Brzeziny z dnia 20 sierpnia
2019r. zmieniajagca uchwale w sprawie ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Miasto Brzeziny” w zakresie zatgcznika (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z 2009r.
Nr 90, poz. 855, z2010r. Nr320poz.2719, z2011r. Nr27, poz. 222, z2018r. poz.6681iz 2019r.
poz. 4706), wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) w Rozdziale I Postanowienia wstgpne w § 2
a) w punkcie 1 po stowach ,,szkole podstawowa” skresla si¢ wyraz ,,gimnazjum”;
b) w punkcie 3 po stowach ,,szkoty podstawowe;j” skresla si¢ wyraz ,,gimnazjum”;
¢) w punkcie 4 po stowach ,,szkoty podstawowej” skresla si¢ wyraz ,,gimnazjum”;
2) w Rozdziale IV Dodatek funkcyjny § 7 ust 1. otrzymuje brzmienie:

»$ 7. 1. Jezeli niniejszy Regulamin nie stanowi inaczej, podstawe do okreslenia wysokosci stawek
dodatku funkcyjnego stanowi $rednie wynagrodzenie nauczyciela nieposiadajgcego stopnia awansu
zawodowego (nauczyciela poczatkujacego), o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla ponizsza tabela

Lp. | Stanowisko lub funkcja Wysoko$¢ dodatku
1. Dyrektor szkoty od 35 % do 80 % przyznanego wynagrodzenia zasadniczego
2. Wicedyrektor szkoly do 80 % wysokos$ci dodatku funkcyjnego dyrektora szkoty
3. | Wychowawca klasy/ Nauczyciel | 300,00 ztotych
opiekujacy si¢ oddziatem
przedszkolnym
4. Doradca metodyczny 10 % przyznanego wynagrodzenia zasadniczego
5. Nauczyciel konsultant 3 % przyznanego wynagrodzenia zasadniczego
6. Opiekun stazu/ Mentor 5 % przyznanego wynagrodzenia zasadniczego
7. Kierownik §wietlicy 8 % przyznanego wynagrodzenia zasadniczego
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3) w Rozdziale VII Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd iinne $wiadczenia wynikajace ze stosunku
pracy w §13 po ustepie 5 dodaje si¢ ustep 6 w brzmieniu:
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»9 13.6 Nagroda jest wyptacana jednorazowo. Przy ustalaniu podstawy wymiaru s$wiadczen
chorobowych, nagroda jest doliczana do wynagrodzenia za miesigc, w ktorym nastapila wyptata”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Brzeziny.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lodzkiego i wechodzi w zycie
z dniem 1 wrzesnia 2022 .

Przewodniczacy Rady Miasta

Grzegorz Maslanko
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