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NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI
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Diriatajac na podsiawie arl. 24 ust, 1, w 2wigzku = arl. 31 ust. 11 ustaey = dria 13 kwietnia 2007 r.
o Pafhstwowe| Inspekgi Pracy (Dz. U, Nr 89, poz. 589 z pdén. zmianaml}
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w ramach tervtorialneg) wiasciwosci Okregowego Inspektoralu Pracy w bodzi
preeprowadzil konbrole w;
Miejska Bibliotek Publiczna im. Juliana Tuwima
inazea podmioty konirolcasanegod
95-060 Brzeziny, Sw. Anny 36
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(i | NATWISED CSOby MRANEERCALRR] POOTIeT Kors riowany)

T inATen Crgani repreTeriFEEege podmiot kenrokmany)

Data rozpoczecia dziatainosci przez podmict kontrolowany: 03.02.2004r. data objecia stanowiska
przes asobg lub powolania arganu reprezentujgcego podmiot koniralowary: ...,

kKentroleg przeprowadzono w dniufach):
20. i 26.08 2008r,

(eratzenin dni, w ks przeprosadzons konrolg)

Liczba: pracupgcych: 12, w lym:
pracujacych na podstawie umdw cywilno-prawnych 0,
podmiotdw samozatrudniajacych sie 0,
cudzoziemoow 0,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy 12, w lym kobiel: B, micdocianych: 0,
niepeinasprawmych 0,
w kontrolowanym podmioche.
Data poprzadmig) kontroli: 17.04.2000r,



1. W czasie kontroli sprawdzono realizacie uprzednich decyzji | wystapien organdw Panstwowej
Inspekcii Pracy aoraz wnioskaw, zalecen | decyzji organow kontroli | nadzore nad warunkami pracy:

2. Kontrodg przeprowadzoncw zakresie:

Infarmache apdlne

Padmiot kantrelowany nie posiada statusu przedsabloncy.

kKantrale preeprowadzono pod nieobecnosd oscby piastujgce] funkoe organu zarzgdzajacego
podmiotem kontrolowanym,

Csoby pelnigeg obowiazki dyrektora jest w czasle kontroli Pani Jadwiga Rorat, ktdrej z dniem
15.03.2009r. na podstawie art. 33 ust. § ustawy o samorzadzie gminnym w 2wigzku z art. 15 wsl. 1
ustawy o organizowaniu | prowadzeniv dziatalnesci kulluralingj powierzone obowiazki dyrektora na
czas usprawiedliwions] nieobecnosci Pani Danuly Wiazlowskis), Powierzenia obowigzkdw dokonat
organ zabodvoielski podmiotu konlrelowanego - Burmislrz Miasia Brzeziny.

Ustalenia faktyeene

Padczas kontrali stwierdzono, 2 pracodawca zrealizowat,

= zFarzgdzenia nr 4, 5, 6, & 9, 10, 11, 12, 13 nakazu nr rej. 09127/K016NKI1/2009 = dnia

26.03.2004r,

#  zFarzadzenia nr 1, 21 3 nakazu nr rgj. 05232 K040/NK01/2008 z dnia 27,04, 2008r,

« wnicskinr 1, 2, 4, 51 6 wyslapienia nr rej. 09127/K016W=01/2008 z dnia 26.03.2004r.
Pracodawca nie Zrealizowatl wniosku nr 3 wyslgpienia nr rej, 091Z7KD16MWMs01/200% =z dnia
26,03, 2008r,

Mie sprawdzano realizacii zarzadzen nr 1 0 2 nakazu nr rej. 09127/ KO1G6MNKDF2009 (decyzje
uchylona) oraz zarzgdzan nr 3 i T nakazu nr rej. 08 127HK016/NkD1/2008 {termin wykonania jeszcze

nie uphnat).

3. W czasie kontroli sprewdzene / nie sprawdzonc’ ! tozsamodé:

4. W czasie koniroli udzielona ! nie udzielono'™ porad:
z zakresu bezpieczensiwa i higieny pracy: .......,
z zakresu prawme] ochromy pracy: ...,
w Ivm z zakresu legalnosci zafrudnienia: ...

5. Da nolatki urzedowe| zatgcza sig | me—zakgeza—sie’ ' zalcznikdw: 1, slanowiacych skladowa
crest notatkic
+ |nformacja o sprawdzeniu realizacji Srodkow prawnych zasiosowanych podezas
poprzednie) kontroli
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7. Holatke urzedows sporzadzono w 2 egzemplarzach.



Ma tym notatke urzedowa zakonczono. STARS2Y INSPEXTOR PRACY

Ltadz, dnia 31.08. 2005,
(podpis | phaczes inspekiara pracy)
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